LC, INSTITUTO

LETRAS IGUAIS

INTEGRAGAOQ E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

RELATORIO DE EXCECUCAO
De 01/08/2024 a 31/08/2024
Projeto: Atendimento pedagdgico as criangas de zero a trés anos e onze meses, em periodo integral e parcial
—TCn°.52/2024

1. SUMARIO GERENCIAL

1 — Sumario Gerencial

Servico de Atendimento pedagdgico as criancas de zero a trés anos e onze meses, em periodo integral e
parcial, com meta de 160 criangas, no periodo das aulas regulares e atividades complementares dos
estudantes da Rede de Ensino Municipal de Pindamonhangaba, com inicio em quinze de julho de dois

mil e vinte e quatro, apresenta o Relatério de Execucao.

Atividade Extraplano de Trabalho:

Neste periodo, 32 profissionais participaram da Capacita¢do no dia 17/08/2024, no prédio da CMEI —
Arco — [ris — Monsenhor Jonas Abib, com a temdtica “Integragdo Etica Profissional e Trabalho em Equipe”
e “Lei Lucas, ou Lei Federal n? 13.722”, a integracao ética profissional e o trabalho em equipe sao
fundamentais para garantir um ambiente harmonioso e produtivo. Além disso, a "Lei Lucas" (Lei Federal
n? 13.722/2018) nos lembra da importancia de estarmos preparados para agir em situacdes de
emergéncia, especialmente no ambiente escolar, onde a capacitacdo em primeiros socorros pode ser
crucial para garantir o bem-estar e a seguranca das criancas. A combinacdo de uma equipe ética, bem
preparada e integrada resulta em um ambiente de trabalho seguro e eficiente, onde todos estao prontos

para lidar com imprevistos e proteger o préximo.
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META 1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigao Federal, que em seu artigo
208 diz que a educagdao infantil é um direito da crianga e uma obrigagdo do Estado.
Atividade 1.1 — Realizar as matriculas de forma a atender na integra a lista de classificacdo e orientacao

da Secretaria de Educacdo.

Neste periodo, foi gerado no sistema da secretaria da educacdo a listagem dos alunos interessados para
serem chamados respeitando rigorosamente a ordem de classificacdo da lista de espera. A chamada é
feita por meio de ligacdes telefonicas e mensagem por E-mail, de acordo com os dados do cadastro. Para
a efetivacdo da matricula, apds a verificacdo dos documentos, os responsaveis legais apresente na

Secretaria Polo Escola Municipal Prof. Madalena Caltabiano, os seguintes documentos obrigatérios em
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duas cdpias (xerox): Certiddo de nascimento da crianca, carteira de vacinacdo da crianca, 1 (uma) foto
3x4 (opcional), RG e CPF do pai, mae ou responsavel legal, comprovante de endereco domiciliar atual. E
gerado a ficha de matricula que deve ser entregue na CMEl — Arco — iris — Monsenhor Jonas Abib e
preencher a ficha de dados gerais do aluno, termo de autorizacao uso de imagem, voz e apresentacgdo e
o regulamento da CMEI. Esses documentos sdo arquivados na administracdo da CMEI- Arco — iris —
Monsenhor Jonas Abib.
Previsto para iniciar a efetivacdo do processo de matricula com acesso ao sistema Apus para o dia 05 de
setembro de 2024 na prépria CME| — Arco — Iris — Monsenhor Jonas Abib.

Atividade 1.2 - Elaborar e construir documento/planilha administrativa para realizar o monitoramento
e evitar que as vagas figuem sem cobertura na unidade escolar, mantendo um acompanhamento

constante por meio de registros digitais diarios.

Foi elaborada uma planilha administrativa para realizar o monitoramento e evitar que as vagas em
relacdo aos alunos na unidade escolar figuem sem cobertura, garantindo a eficiéncia no preenchimento

de matriculas em relacdo ao més de agosto.

CMEI Mons. Jonas Abib - Res. Arco-iris - vagas
Sala A’:‘;%":L?eﬁo Matriculas | Alunos NEE R:;atgi:es
INFANTIL 1 B - Integral - Integral 16 15 1 1
INFANTIL 1 A - Integral - Integral 16 16 0 0
INFANTIL 1 C - Integral - Integral 16 15 0 1
INFANTIL 1 D - Integral - Integral 0 0 0 0
INFANTIL 2 A - Integral - Integral 18 15 0 3
INFANTIL 2 B - Integral - Integral 18 16 0 2
INFANTIL 2 C - Integral - Integral 18 14 1 4
INFANTIL 2 D - Integral - Integral 0 0 0 0
BERCARIO A - Integral - Integral 12 10 0 2
BERCARIO B - Integral - Integral 12 12 0 0

Atividade 1.3 — Oferecer e executar o Atendimento Educacional Especializado para alunos com déficit de

aprendizado, TGD (transtorno global do desenvolvimento) contribuir também, e, especificamente para
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desenvolver no aluno estimulos indispensdveis ao pleno desenvolvimento através de recursos
pedagogicos tecnoldgicos e educativos, contribuindo de forma significativa para sua independéncia e

autonomia.

O Atendimento Educacional Especializado atende alunos com déficit de aprendizado e Transtorno Global
do Desenvolvimento (TGD). Atualmente, temos dois casos em processo de investigacdo para Transtorno

do Espectro Autista (TEA).

Atividade 1.4 — Cumprir e manter organizado o calendario escolar de forma a garantir o perfeito
atendimento ao calendario homologado pela Secretaria de Educacao respeitando e considerando os dias
letivos, com a presenga dos estudantes em sala de aula onde sejam desenvolvidas atividades regulares

de aula e outras programacgdes.
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No dia 9 de agosto de 2024, conforme o calendario escolar e as programacdes estabelecidas,
comemoramos o Dia da Familia na escola. A atividade contou com a participacdo dos familiares e das
criancas, que se envolveram em diversas oficinas, incluindo pintura com tinta e massinha, leitura de
livros, uma sala da imagina¢cdo com fantoches, jogos de coordenagdao como amarelinha e jogos de

raciocinio légico de encaixe, todos programados pelas recreacionistas.

Atividade 1.5 — Garantir a igualdade de condi¢Bes para o acesso e a permanéncia na escola, o direito de

ser respeitado pelos educadores, direito a organizagao e participagdo nas metodologias aplicadas.
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E igualmente essencial promover um ambiente respeitoso e inclusivo, além disso, a participacdo ativa
das criangas na organizacao das atividades e na tomada de decisdes contribui para um ambiente de

aprendizagem com mais engajamento e significativo.
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META 2 - Oferecer educagado de qualidade as criangas de 0 (zero) a 3 anos e 11 meses da regido do
municipio na qual as creches estao inseridas.

Atividade 2.1 — Reunides periddicas com todos nossos colaboradores para acompanhamento das agdes
implantadas.

As reunides semanais com as recreacionistas e auxiliares de desenvolvimento sdo essenciais para garantir
a eficacia das atividades e o alinhamento das praticas pedagdgicas. Esses encontros permitem a troca de
experiéncias, a avaliacdo continua das estratégias e a identificacdo de areas que necessitam de ajustes.
Além disso, proporcionam um espaco para discussGes colaborativas sobre novas abordagens e a
resolucao de desafios emergentes. A participacao ativa de todos contribui para a melhoria constante dos
processos e para o sucesso das atividades propostas, promovendo um ambiente educativo mais coeso e
eficaz. Durante os encontros com as auxiliares de desenvolvimento os temas abordados no més de
agosto foram: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Protocolo para troca de fraldas, roupas e

banhos, Apresentagdo do evento comemorativo de 7 de setembro, Indissociabilidade entre Educar e
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Cuidar, Estratégias para o atendimento de criancas deficientes e Leitura do Regimento Interno. Com as
recreacionistas foram os seguintes temas: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), A importancia do
brincar para a primeira infancia, Apresentacdo do evento comemorativo de 7 de setembro, Aplicacdo de
atividade Iudica e leitura do regimento interno. As reunides com a equipe de Apoio (Auxiliar
Administrativo, Cozinha, Limpeza e Zeladoria), acontecerd uma vez ao més com inicio no més de

setembro, sendo toda primeira quarta-feira do més.

Atividade 2.2 - Realizar educacdo continuada com temas especificos em acordo com a Secretaria de

Educacao.

No dia 22/08/2024, reunimos com a Gestora Regional do Setor 3 Elizabete Muniz, que reforgou os temas
da secretaria da Educacdo, a saber: Os marcos do desenvolvimento infantil, Psicomotricidade e o

Curriculo Paulista/BNCC, conforme ATA de reunido a seguir:

8

institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48
Rua Major Antonio Domingues,285 Sala 1

Centro, Sdo José dos Campos — SP

CEP: 12245-750



&

r\INST\TUTO

LETRAS IGUAIS

INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

i8) AN

Prefeitura de Pindamonhangaba
Secretaria Municipal da Educacgao
CMEI Mons. Jonas Abib - Residencial Arco-iris

Aos vinte e dois dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e
quatro estivemos reunidos eu, Talita Caroline Moreira Teocdoro, o Diretor Antonio
Roberto de Oliveira Junior @ a Gestora Regional do Setor 3 Elizabete Muniz.
Abri a reuniao apresentando o cronograma de formacoes das Auxiliares de
Desenvolvimento Infantil e Recreacionistas no més de agosto e setembro do
presente ano. A Gestora Regional reforgou os temas da Secretaria da
Educac&o, a saber: Os Marcos do Desenvolvimento Infantil, Psicomotricidade e
o Curriculo Paulista/lBNCC. Sem nada mais a ser dito, encerrei esta reuniaoc
agradecendo todos os presentes.

Responsay_elf’ekya._Rgunlé -

Diretor: x5 38
Gestora Regional:___— i AfA 1

Atividade 2.3 — Oferecer estudos que possam fortalecer a autoestima e a formagao dos auxiliares,
contribuindo, assim, para que entendam que seu papel enquanto educador é de vital importancia como

mediador ou facilitador do processo de aprendizagem dos alunos.
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No dia 15/08/2024 foi realizado uma reunido para discutir sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
A reunido destacou a importancia de compreender os direitos e deveres que envolvem a protecao e o
bem-estar das criancas, além de refletirmos sobre como esse estatuto guia nosso trabalho didrio na
educacado infantil. Ao final, foi entregue um questionario com 5 perguntas relacionadas ao tema para que
cada ADI possa refletir e responder em casa. Esse estudo é fundamental para reforcar o entendimento e
a aplicacdo dos principios do ECA em nossa pratica pedagdgica, promovendo um ambiente mais seguro

e acolhedor para as criancgas. As respostas foram entregues diretamente a coordenacao.
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NOME: ‘E)\g’“\ SN LI > - 5§

CARGO/FUNGAO:_Abi

VAMOS EXERCITAR!

01) Uma crianga, apresentando hematomas, relatou para sua professora gue foi
espancada pelos pais. Esta ficou em duvida sobre a obrigacao de avisar a Diregcéo
da escola sobre o fato. De acordo com o Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA, a professora

(A) Deve fazé-lo, mas pedindo anonimato da dentincia.

() Deve fazé-lo, para que o caso seja comunicado ac Conselho Tutelar.

(C)Deve fazé-lo, mas pedindo que apenas se converse com os pais.

(D) pode abster-se de fazé-lo, pois cabe ao Conselho Tutelar descobrir esses
casos.

(E) pode abster-se de fazé-lo, uma vez que castigar os filhos é prerrogativa dos
pais.
Art. 5°, 13,18 e 56

Amadeu era um aluno complicado. Esmirrado e problemético. Vivia faltando as
aulas e quando comparecia era sempre encaminhado para a diretoria por
indisciplina. Ja havia ultrapassado 50% de auséncia. Estava na quarta série e j&
deveria estar na sexia. Célia, sua professora, andava muito preocupada e sempre
tentava aproximar-se dele para tentar convencé-lo a comparecer as aulas e
permanecer na escola. Um dia destes Amadeu chegou mais cedo do que de
costume. Todos ficaram assustados quando perceberam que estava com o rosto
inchado, cheio de hematomas e com uma expresséo de desamparo. Apanhou do
pai, cochichou para a professora um colega de classe. Célia ndo teve divida.
Conversou com a diregdo da escofa, convencida de que estavam esgotados os
recursos escolares para solucionar o problema, e propds que o caso fosse
encaminhado as autoridades competentes...

02) O érgédo que deve ser comunicado sobre o caso a que o texto se refere é

(A) a Secretaria de Justiga.
(B) o Tribunal de Justica.
(C) o Juizado de Menores.
(D) a Delegacia de Policia.
(&) o Conselho Tutelar.

Art. 13 e 56

03) O Conselho Tuteiar, criado no ambito dos Municipios, € um 6rgao permanente
€ auténomo, n&o jurisdicional, encarregado pela sociedade de

10

institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48
Rua Major Antonio Domingues,285 Sala 1

Centro, Sdo José dos Campos — SP

CEP: 12245-750



&ﬁ

NSTITUTO

LETRAS IGUAIS

INTEGRAGAOQ E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

gc INSTITUTO

LETRAS IGUAIS

INTEGRACAO E DESENVOLVIMENTO
(A) promover o desenvolvimento fisico e emocional da crianga e adolescente.
(B) julgar os casos de discriminacdo e maus tratos a crianga e adolescente.
(£9) zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente.
(D) decidir sobre a guarda e adogao de criangas abandonadas.
(E) dar prioridade ao atendimento as criangas de zero a seis anos.

Art. 131

04) F. & um garoto de cinco anos que frequenta a pré-escola. Por distragdo da
mae, na ultima semana, compareceu a escola calgando pares de ténis diferentes,
sendo um na cor azul e outro na cor branca. Ao encontrar-se com os colegas,
rapidamente os mesmos perceberam o fato e passaram a zombar dele, dando
muitas risadas e varios garotos, inclusive, trouxeram alunos de outras turmas que
tomaram lugar na zombaria que praticamente perdurou durante todo o dia letivo.

A professora de F. considerou o fato muito engracado e tomou parte da
“brincadeira”, chegando a dizer que gracas a seu aluno, o bom-humor tinha voltado
aquele ambiente. No dia seguinte, o pai de F. telefonou para a professora
informando que o filho estava se recusando a frequentar as aulas novamente.

Segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente, a professora

(A) Agiu bem porque aproveitou o fato para proporcionar divertimento as
criangas.

(B) cometeu uma ofensa ao menino porque achou o fato engracado.
(§€) submeteu uma crianga sob sua autoridade a vexame € constrangimento,
caracterizando uma atitude criminosa.

(D) deveria punir F. porque foi para escola sem o devido uniforme.
(E) poderia punir ou proteger a crianca, tendo o direito de agir de acordo com os
proprios principios éticos.

Art. 4°, 5° 17, 18, inciso Il do art. 53

05) O ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente estabelece entre outras coisas,
que

(R) os casos de suspeita de maus tratos serdo obrigatoriamente comunicados ao
Conselho Tutelar.

(B) os casos comprovados de maus tratos serao comunicados ao Conselho Tutelar
apos esgotarem-se 0s recursos intra-escolares.

(C) o adolescente tem direito a ir, vir e estar nos logradouros, sem qualquer
restricéo legal.

(D) o patrio poder sera exercido preferencialmente pelo pai, mas com a consulta
obrigatéria & mae da crianga.

(E) a requisi¢éo de servigos de educagéo pode ser feita pela autoridade judiciaria,
mas néc pelo Conselho Tutelar.

Art. 13

Atividade 2.5 — Criar mecanismos de pesquisa via WhatsApp para realizacdo de pesquisas de satisfacao
junto aos colaboradores, comunidade e profissionais.
Uma pesquisa de satisfagao, conduzida via WhatsApp, foi realizada com o objetivo de obter feedback dos
colaboradores, e profissionais envolvidos na instituicdo. A metodologia adotada facilita a comunicacdo e
a coleta de respostas de forma agil e eficiente. A participacdo dos profissionais foi completa, com todos
se engajando ativamente na pesquisa. Esse alto nivel de adesdo proporcionou uma visdao abrangente

sobre o clima organizacional e as necessidades do grupo. Os resultados servirdo como base para futuras

acoes de melhoria e alinhamento institucional.
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Atividade 2.6 - Fazer cursos com Nutricionistas qualificadas para inserir alimentacao saudavel no
ambiente escolar, criando receitas com a participacao das criangas.

Considerando a necessidade de maior planejamento para esse curso, sera reprogramado para ser
concluida em um outro momento garantindo o objetivo proposto.

Atividade 2.7 — Realizar reuniGes e encontros com toda a equipe para organizarmos, acdes e metas a
serem desenvolvidas e estabelecer um atendimento de qualidade, finalizando com um relatério que
deverd ser encaminhado a Secretaria da Educacao.

Realizamos diversas reunides e encontros com toda a equipe, focando na organizacdo de a¢des e metas
a serem desenvolvidas, com o objetivo de garantir um atendimento de qualidade. Durante esses
encontros, discutimos detalhadamente as prioridades do atendimento, identificamos desafios e criamos
estratégias para superda-los. A equipe colaborou ativamente, compartilhando ideias e sugestdes que
desenvolveram para o alinhamento de todas as areas envolvidas. Além disso, foram definidos prazos e
responsabilidades claras, garantindo que cada acdo realizada fosse acompanhada de perto. Esse
processo de alinhamento e planejamento continuo tem sido fundamental para o fortalecimento do

atendimento e para garantir que os objetivos sejam alcangados com eficiéncia.

Atividade 2.8 — Criar eventos: como musicalizacdo, artes, teatro, danca, e lazer, encontros culturais,

contacdo de histérias.

As recreacionistas desempenham um papel essencial ao integrar a musicalizacdo, as artes, a danca e a
contacdo de histdrias no dia a dia das criangas. Através dessas atividades, elas estimulam a criatividade
e a imaginacdo, permitindo que as criangas expressem sentimentos e construam vinculos sociais e
afetivos. Ao trabalhar com musica, as recreacionistas ajudam no desenvolvimento cognitivo e motor,
enquanto as atividades artisticas abrem espaco para a comunicacdo visual e sensorial. A danca,
promovida por essas profissionais, fortalece o equilibrio e a coordenacgdo corporal. Ja na contacdo de
histérias, elas ampliam o vocabulario e incentivam a leitura, cultivando empatia e novas formas de

compreensao. Essas praticas tornam o aprendizado mais ludico e significativo.
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Atividade 2.9- Criar espagos para autoconhecimento, auto gestao, consciéncia social, habilidade de

relacionamentos, tomadas de decisdes responsdveis, para nossos alunos e profissionais.
A criacdo de espagos que promovam o autoconhecimento, a autogestdo, a consciéncia social, as
habilidades de relacionamento e a tomada de decisdes responsdaveis é essencial para o desenvolvimento
integral de criangas e profissionais na educac¢do infantil. Esses elementos vao além do simples ensino de
conteudo, pois visam formar individuos capazes de compreender e gerenciar suas proprias emocoes,
relacionar-se de forma saudavel com os outros e tomar decisdes conscientes e responsaveis. No roteiro
de interacdo, as recreacionistas realizam atividades que promovem essas habilidades, conforme o roteiro

de interacdes.
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" LETRAS IGUAIS

PERIODO: TARDE

INFANTIL 1 E 2: ROTEIRO DE INTERAGOES — RECREAGAO 2024

17 12/08/2024 13/08/2024 14/08/2024 15/08/2024 16/08/2024
IR 2° feira 3@ feira 4° feira 57 feira 6° feira
INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES
- Circuito geométrico; - Introducé&o ao folclore - Historia do Lobisomem | - Mascara para colorir; - Historia do boto cor de
- A centopeia dos - Explicar o que é e do Curupira (desenho | - Pula saci; rosa (desenho no
numeros; folclore no Youtube) - Historia do Saci (desenho | Youtube);
. - Bau das lendas; - Desenho para colorir no Youtube); - Desenho para colorir
INTERACOES: - Caixa divertida; do Curupira; - Redemoinho do Saci; -
B - Mascara do B INTERACOES:
- Fazer o circuito, pegara | INTERACOES: lobisomem; INTERACOES:
forma geomeétrica N -Ver o video explicando
corresponde e colocar no | - Familiariza-los com a INTERACOES: -Ver o video explicando a a histona e pintar o
papel pardo; cultura folclérica; histéria e pintar o desenho; | desenho;
- Montar o corpo da - Vler o video explicando
centopeia de acordo com o a histéria e pintar o
numero; desenho;
Objeti i i
e Conhecimento cultural Conhecimento cultural e | Conhecimento cultural e Conhecimento cultural e
Agilidade pintura pintura pintura
FErienE Lapis de cor, notebook,
som, um pote ou garrafa
Brinquedos feitos a mao Caixa de som, transparente, agua para Caixa de som,
de papeldo Caixa de som, notebook, lapis de cor encher, 2 colheres de sopa | notebook, lapis de cor
de vinagre, 1 colher de sopa
de detergente
oo
Ex;::;zos Sala de recreacéo Sala de recreacéo Sala de recreacéo Sala de recreacéo Sala de recreacéo

Recreacionistas:

e Alexandra Fernandes de Lima Cherubin

e Beatriz Genovez Barbosa

e |sabela Briet

e Luciana Flavia Martins.

META 3 - Estimular o envolvimento e participagao da Sociedade Civil

Atividade 3.1 - Reunides com os pais e responsaveis para informacoes

Agosto de 2024.

sobre alfabetizacao,

desenvolvimento das criancas, desempenho geral da turma, comportamento, bullying, métodos de

avaliacdo, novas abordagens pedagdgicas, etc.

Devido ao cumprimento do calenddrio escolar, a préxima reunido esta prevista para o més de setembro

referente ao desenvolvimento do 2° bimestre e inicio do 3° bimestre do ano de 2024.

Atividade 3.2 — Realiza¢do de 02 (dois) workshop com a participacdo da comunidade, e autoridades locais

envolvidas com o tema “Educagao Infantil”.

Realizaremos o Workshop em outra oportunidade considerando necessidade de maior alinhamento com

as metas estratégicas, garantindo que os objetivos sejam atingidos com exceléncia.
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Atividade 3.3 — Criar pesquisa para avaliacdo dos eventos realizados.

Neste periodo foi realizada a pesquisa para a avaliacdo do evento do “Dia da Familia na escola”, através
do link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdaU GJFL6EqfWrcsznOos9kp7plcHppAKkBaimK8K91FyP
GQ/closedform

No evento do “Dia da familia na escola” realizado na escola, promovemos diversas atividades recreativas
gue integraram os familiares e as criancas. Quando perguntado como descreveria o sucesso do “Dia da
Familia na Escola”, 77,8% responderam bom, 22,2% regular.

Quando perguntado como avaliaria o nivel de participacao das familias no evento, 55,6 responderam
moderado, 38,9 responderam baixo.

Quando perguntado se alguma familia ou grupo especifico se destacou pelo engajamento, 61,1%
responderam que sim, 38,9% responderam que nao.

Quando perguntado como as criancas reagiram as atividades propostas, 88,9% responderam que bem,

11,1% responderam moderado.

Como vocé descreveria o sucesso do "Dia da Familia na Escola"?

18 respostas

@® Bom
@ Regular
Ruim

Como vocé avalia o nivel de participagdo das familias no evento?

18 respostas

@ Alto
@ Moderado
Baixo

15
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Alguma familia ou grupo especifico se destacou pelo engajamento?

18 respostas

@ Nio
® Sim

Como as criancgas reagiram as atividades propostas?

18 respostas

@® Bem
@ Moderado

ﬂ Baixo

META 4 — Proporcionar aprendizagem e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das
criangas matriculadas em consonancia com as diretrizes da SME.

Atividade 4.1 — Acompanhar o marco de desenvolvimento de acordo com cada faixa etaria.

As professoras da CMEI- Arco-iris realiza os planejamentos semanal das experiéncias de acordo com cada

faixa etdria de sua sala e os campos de experiéncias da BNCC, conforme o anexo de exemplo a seguir:

16
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Prefeitura de Pindamonhangaba
Secretaria Municipal de Educagio
Educacio Infantil h
CMEI - Mons. Jonas Abib
Ees. Arco-iris
Quadro de Hordno Semanal - Gestio do Tempo da Sala de Aula

Nome: Priscila Amanda de Souza Silva Sala: Bercario A
Segmento: Educagde Infantil Periode: Manha
Segunda - 26/08 Terga - 27/08 Quarta - 28/08 Quinta - 20/08 Sexta - 30/08
CG EF CcG CG CG
Aula Horario —
(EID1CGO3) (EIOIEFD2) (EIDICGOL) (EI01CGO1) (EID1CGOS)
Movimentar o corpo ac | Reagir a estimulos Visualizar foto e Visualizar foto e Explorar o3 movimentos
zom da miisica ou usar o s0noros, que sio reconhecer a sua reconhecer a sua de preensio, encaixe e
corpo para explorar o produzidos ac sew | imagem corporal ou de | imagem corporal ou langamento
espago, objetos e entorno. LMa pessoa de uma pessoa
bringueados. conhecida conhecida.
Acolhida com a Sorteio dos rostos na

Exploragdo do cracha:

. s N Miszica "Cabega, ombro,|  muisica "A canoa ; N caixa surpresa e Brincadeira no solario
1 Th30 as 08h30 . . P . as criangas deverdo . . - )
joetho e pé viron"” com o crachd de identificacdo das com pegas de encaixe
encontrar sua foto .
fotos criangas
Acolhida com a . .. | Sorteio dos rostos na
L o Exploracdo do cracha: ; . . .
at I N Misica "Cabega, ombro,|  misica "A canoa ; N caixa surpresa e Brincadeira no sclario
2 BR300 as Oh30 . . S . as criangas deverdo i R - N
joethe e pé virou"” com o cracha de identificagdo das com pegas de encaixe
encontrar sua foto .
fotos criangas
A professora desenhara
a silhueta de uma
crianga no papel pardo, Colagem da foto no
- - - uestionard as criangas | Brincadeira no soldrio " . apel sulfite para as Bolha de sabdo no
3 9h30 as 10K30 Hues ¥ ; Exploragdo de livros pap p ; .
sobre as partes do corpo | com pegas de encaixe criangas completarem solario
e em seeguida as partes do corpo
pintaremos o desenho
coletivamente
A professora desenhard
a silhueta de uma
crianga no papel pardo, Colagem da foto no
an - uestionara as criangas | Brincadeira no soldnio - . apel sulfite para as Bolha de sabdo no
4 10030 a3 11830 | ¥ 5 Exploragdo de livios pap P ;

sobre as partes do corpo | com pegas de encaixe criancas completarem zolario
e em zeeguida as partes do corpo
pintaremos o desenho

As recreacionistas realizam o planejamento do roteiro de intera¢des das criangas mensal com objetivos
de estimular habilidades, como: Concentracdo, imaginacao, agilidade, coordenag¢do motora, conforme o

modelo abaixo:
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Cstiruro
“ LETRAS IGUAIS BERGARIO A e B: ROTEIRO DE INTERAGOES — RECREAGAO 2024

NTEGRACAD £ GESENVEAVIMENTD

PERIODO: TARDE

Chapéuzinho vermelho
¢ Roda de Masica
e A brincadeira pega a
belinha de cor solicitada
pela recreacionista.

Data 05/08/2024 06/08/2024 07/08/2024 08/08/2024 09/08/2024
e 2° feira 3@ feira 42 feira 52 feira 6° feira
INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES

- Musica Boa Tarde - Musica Boa Tarde - Musica Boa Tarde - Musica Boa Tarde - Musica Boa Tarde

- Roda de Conversa - Roda de Conversa - Roda de Conversa - Roda de Conversa - Roda de Conversa
INTERACOES: Musicalizac&o com e (Cama de gato ¢ Teatro de fantoche

fantoche Chocalho de garrafa pet | « Musicalizacéo
+ Contacéo de histaria: e Livrinho

Objetivo Concentracéo, Concentracéo e ludico Audicio e concentracio Ludico e imaginacao| =
imaginacéo, gestos e -
cores. Concentracéo ludico e
agilidade
FERLETE Fita crepe, bolinhas Fantoche e musica Garrafa pet e feij@o Fantoche e musica
coloridas Papelédo e barbante e
brinquedo
Locais . .
Explorados Solario Sala de aula Sala de aula Sala de aula Sala

Recreacionistas:

¢ Alexandra Fernandes de Lima Cherubin
e Beatriz Genovez Barbosa

e |sabela Briet

¢ Luciana Flavia Martins.

Agosto de 2024.

Chsmnaro
“ LETRAS IGUAIS INFANTIL 1 E 2: ROTEIRO DE INTERAGOES - RECREAGAO 2024
e —e PERIODO: TARDE
Data 12/08/2024 13/08/2024 14/08/2024 15/08/2024 16/08/2024
Semana 22 feira 32 feira 42 feira &2 feira 62 feira
INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES
- Circuito geometrico; - Introducéo ao folclore - Historia do Lobisomem | - Mascara para colorir; - Historia do boto cor de
- A centopeia dos - Explicar o que & e do Curupira (desenho | - Pula saci; rosa (desenho no
ndmeros; folclore; no Youtube); - Histdria do Saci (desenho | Youtube);
- Bau das lendas; - Desenho para colorir no Youtube); - Desenho para colorir
INTERACOES: - Caixa divertida; do Curupira; - Redemoinho do Saci; B
- Mascara do INTERACOES:
- Fazer o circuito, pegara | INTERACOES: lobisomem: INTERACOES:
forma geométrica B -Ver o video explicando
corresponde e colocar no - Familiariza-los com a INTERACOES: -Ver o video explicando a a historia e pintar o
papel pardo; cultura folclérica; histdria e pintar o desenho; desenho;
- Montar o corpo da -Ver o video explicando
centopeia de acordo com o a historia e pintar o
numero; desenho;

CEa Conhecimento cultural ] .
Conhecimento cultural e | Conhecimento cultural e

Agilidade pintura pintura

Conhecimento cultural e

pintura

Recursos. Lapis de cor, notebook,

som, um pote ou garrafa

Bringuedos feitos a m&o Caixa de som, transparente, agua para

de papeldo Caixa de som, notebook, lapis de cor encher, 2 colheres de sopa

de vinagre, 1 colher de sopa
de detergente

Locais

Caixa de som, |
notebook, lapis de cor

Explorados | Sala de recreacio Sala de recreacio Sala de recreacdo Sala de recreacdo

Sala de recreacio

Recreacionistas:

e Alexandra Fernandes de Lima Cherubin
e Beatriz Genovez Barbosa

e |sabela Briet

o Luciana Flavia Martins.

Agosto de 2024
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Além dos roteiros as recreacionistas realizam anotacdes no “Diario de Atividades” de como foram as

interagdes, se houve participagdo ou nao das criangas, sobre comportamento, entre outros.
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Atividade 4.2 — Definir metas claras e objetivas para a unidade, dando publicidade aos trabalhos
realizados nas escolas por meio do site oficial do Instituto e demais combinados com a Secretaria.
Definir metas claras e objetivas para a unidade do CMEI Arco-iris Monsenhor Jonas Abib é fundamental
para direcionar o trabalho pedagdgico e administrativo. Essas metas devem ser comunicadas de forma
transparente para toda a equipe, garantindo alinhamento e foco. Além disso, a divulgacao dos trabalhos
realizados pelas escolas no site oficial do Instituto permite que a comunidade acompanhe o progresso e
as conquistas. A parceria com a Secretaria é essencial para garantir que os objetivos institucionais
estejam em sintonia com as diretrizes educacionais locais. Assim, promovemos maior visibilidade e
reconhecimento dos resultados praticos.

Atividade 4.3 — Elaborar um plano de acdo para a acolhida e adaptacdo com propostas especificas para
a comunidade e familia.

Foi elaborado o plano de a¢do para a acolhida e adaptac¢do das criangas, o qual foi lido e aprovado pelo

diretor escolar.
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PLANO DE ACAO: ACOLHIDA E ADAPTAGAO
CMEI ARCO-{RIS MONSENHOR JONAS ABIB

Objetivo Geral:
Promover uma adaptagéo acolhedora e gradativa das criancas na creche, com a participagdo ativa
da familia e da comunidade, visando 2 integragdo e ao bem-estar emocional de todos os envolvidos.

1. Envolvimento das Familias

Objetivo Especifico: Facilitar o vinculo entre familia, crianga e institui¢io, garantindo uma
adaptacdo tranquila e colaborativa.

Ag¢bes Propostas:

¢ Reunido de boas-vindas para pais e responsdveis:
o Apresentar a equipe pedagodgica e administrativa.
o Explicar a rotina da creche e o processo de adaptacéo.
o Propor um didlogo sobre as expectativas das familias em relagdo a creche.
e Visitacdo guiada na creche (antes do inicio das aulas):
o Proporcionar uma oportunidade para as criangas conhecerem o ambiente com seus
responsaveis.
e Plano de Adaptac3o Personalizado:
o Ajustar o tempo de permanéncia de acordo com o conforto e progresso de cada
crianga.
« Didlogos continuos com as familias:
o Implementar reuniGes bimestrais conforme o calenddrio escolar para compartilhar o
progresso das criangas.
o Fornecer o nimero de contato como ferramenta de comunicagio para os pais
entrarem em contato para saber a rotina ou comunicados especificos.

2. Integragdo da Comunidade

Objetivo Especifico: Envolver a comunidade local nas atividades da creche para criar um ambiente
mais acolhedor e participativo.

A¢des Propostas:

e Eventos de integragdo comunitdria:
o Convidar a comunidade para participar de atividades como contagéo de histdrias,
oficinas ou apresentagdes culturais.

institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48
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3. Estratégias para Acolhimento das Criancas

Objetivo Especifico: Garantir que as criangas se sintam seguras e acolhidas no novo ambiente,
respeitando seu tempo de adaptag3o.

Acdes Propostas:
* Atividades de adaptacdo ludicas:
o Criar momentos de brincadeiras suaves e interativas nos primeiros dias para
construir confianca.
e Grupos de acolhimento:

o Trabalhar com histérias e fantoches para ajudar as criangas a expressarem seus
sentimentos.

4. Formacdo e Sensibilizagdo da Equipe Pedagégica

Objetivo Especifico: Capacitar a equipe da creche para lidar com o periodo de adaptagédo de forma
sensivel e eficiente.

Acgdes Propostas:
e (Capacitagdo sobre acolhimento e adaptacdo:
o Realizar uma formag3o para a equipe sobre estratégias emocionais e pedagégicas de
acolhimento.

5. Avaliagdo do Processo de Adaptagdo

Objetivo Especifico: Monitorar e ajustar o plano de agio conforme o andamento da adaptagéo,
garantindo a eficiéncia das estratégias.

Agdes Propostas:
+ Reunides de avaliacdo da equipe:

o Realizar encontros semanais com a equipe para discutir o progresso das criangas e
ajustar o plano conforme necessario.

Cronograma: & \\\\\\Q'\
( A.\ Q\\\\Q\% 5
)

e Més 1: Planejamento e comunicacdo com as familias. Q\. %@, X\ {\,”Jq:’('\'b
e Més 2: Implementacdo das a¢des de acolhimento e adaptagdo. Q\%QG%Qﬁ (\w\e(‘
e Maés 3: Acompanhamento continuo e ajustes conforme feedback. Q\_\{Q\Q

<
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Atividade 4.4 — Incorporar metodologias ativas que envolvam os alunos de maneira participativa e

criativa.

Para envolver as criancas de maneira participativa e criativa, foi elaborado um roteiro

as recreacionistas planejam atividades com os objetivos que as criancas desenvolvam as habilidades

conforme sua faixa etdria, especificando os recursos necessdrios e os locais que serdo explorados.

deinteracdo, onde
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INFANTIL 1: ROTEIRO DE_INTERAQf)ES - RECREAGAO 2024
PERIODO: TARDE

s 29/07/2024 30/07/2024 31/07/2024 01/08/2024 02/08/2024
e 2° feira 32 feira 4° feira 52 feira 6° feira
INTERACOES INTERAGOES INTERAGOES INTERACOES INTERACOES
- Musica Boa Tarde - Musica Boa Tarde - Musica Boa Tarde - Musica Boa Tarde - Mdsica Boa Tarde
- Roda de Conversa - Roda de Conversa - Roda de Conversa - Roda de Conversa - Roda de Conversa
B B (com as emocdes) B B
INTERACOES: INTERACCOES: B INTERACOES: INTERACOES:
INTERACOES: .
» Contacio de histéria: e Colar a peca de ¢ Circuito motor com giz; ¢ Arvore com tinta;
Chapéuzinho vermelho. acordo com a cor; o Caixa divertida;
¢ Roda de Musica e Livro de textura;
e A brincadeira pega a
bolinha por cor
solicitada pela
recreacionista
Ovjetive | Concentracéo, Cores, agilidade, sistema Imaginacéo e
imaginacéo, gestos e sensorial g
coregs_ 0.9 Sistema sensorial Coordenacéo motora e foco | Criatividade e trabalho
em grupo
Recursos | Fitg crepe, bolinhas Durex, pecas coloridas Caixa de som e os
coloridas da sala emojis de EVA Giz Tintas e papel pardo
=
EKI;T:;:'OS Solario Sala de recreacéo Sala de recreacéo Patio Solario

Recreacionistas:

¢ Alexandra Fernandes de Lima Cherubin

Julho!/ Agosto de 2024

e Beatriz Genovez Barbosa
e |sabela Briet

e Luciana Flavia Martins. |

Crrere ) )
“'LETRAS IGUAIS INFANTIL 1 E 2: ROTEIRO DE INTERAGOES — RECREAGAO 2024

PERIODO: TARDE

nameros; folclore; no Youtube); - Histéria do Saci (desenho | Youtube);
. - Bau das lendas; - Desenho para colorir no Youtube); - Desenho para colorir
INTERACOES: - Caixa divertida; do Curupira; - Redemoinho do Saci;

- Fazer o circuito, pegar a
forma geométrica
corresponde e colocar no
papel pardo;

- Montar o corpo da
centopeia de acordo com ©
nuamero;

INTERACOES:

- Familiariza-los com a
cultura folclérica;

12/08/2024 13/08/2024 14/08/2024 15/08/2024 16/08/2024
EE— 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES INTERAGOES
- Circuito geomeétrico; - Introducdo ao folclore - Histdéria do Lobisomem | - Mascara para colorir; - Histéria do boto cor de
- A centopeia dos - Explicar o que & e do Curupira (desenho | - Pula saci; rosa (desenho no

- Mascara do
lobisomem;

INTERACOES:
- Ver o video explicando

a histéria e pintar o
desenho;

INTERACOES:
INTERACOES:
-Ver o video explicando
a historia e pintar o
desenho;

-Ver o video explicando a
histéria e pintar o desenho;

Objetivo

Conhecimento cultural

Conhecimento cultural e

Conhecimento cultural e Conhecimento cultural e

Agilidade pintura pintura pintura
TErLEiE Lapis de cor, notebook,
som, um pote ou garrafa
Bringuedos feitos a mao Caixa de som, transparente, agua para Caixa de som,
de papelao Caixa de som, notebook, lapis de cor encher, 2 colheres de sopa notebook, lapis de cor
de vinagre, 1 colher de sopa
de detergente
Locais
Explorados | Sala de recreacdo Sala de recreacao Sala de recreacao Sala de recreacao Sala de recreacéo

Recreacionistas:

= Alexandra Fernandes de Lima Cherubin

= Beatriz Genovez Barbosa

= |sabela Briet

® Luciana Flavia Martins

Agosto de 2024
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INFANTIL 1 E 2: ROTEIRO DE INTERAGOES — RECREAGAO 2024

PERIODO:TARDE

19/08/2024 20/08/2024 21/08/2024 22/08/2024 23/08/2024
szmon 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
INTERACOES INTERAGCOES INTERACOES INTERACOES INTERACOES
- Histéria da Cuca - Histéria da Mula sem - Histéria do Boitata - Histéria da lara (desenho - Explica sobre a
(desenho no Youtube), cabeca (desenho no (desenho no Youtube), no Youtube); relacao do folclore com
- Mascara para colorir; Youtube); - Desenho para colorir, - Desenho para colorir; as brincadeiras tipicas:
- Caldeirdo da Cuca, - Desenho para colorir; M d - Pular corda,
N B INTERACOES: INTERACOES: - Passa anel;
INTERACOES: INTERACOES: - Danca da cadeira;
- Impressao dos -Impressao dos desenhos;
- Fazer o circuito, pegar a forma | - Impress@o dos desenhos; desenhos;
geométrica corresponde & |NTERAG6ES
colecar no papel pardo;
- Montar o corpo da centopeia . )
de acorde com o ndmero; - Brincadeiras de
geracdes;

BEELE Conhecimento cultural e
Conhecimento cultural Conhecimento cultural e Conhecimento cultural € | Conhecimento cultural e intura
pintura pintura pintura pintura P

Recursos
Agua, vinagre, detergente, | Caixa de som, notebook, | Caixa de som, Caixa de som, notebook,

. - - - Corda, cadeira e anel
guache, bicarbonato, I1apis, | lapis de cor notebook, lapis de cor lapis de cor
caixa de som e notebook
Locais 3
Explorados S;lgrfje recreacao e Sala de recreacdo Sala de recreacdo Sala de recreacdo Sala de recreacdo

Recreacionistas:

« Alexandra Fernandes de Lima Cherubin

» Beatriz Genovez Barbosa

* |sabela Briet

« Luciana Flavia Martins.

&l"",., uro
LETRAS IGUAIS

INFANTIL 1: ROTEIRO DE'INTERAQE)ES — RECREAGAO 2024
PERIODO: TARDE

Agosto de 2024

26/08/2024 27/08/2024 28/08/2024 29/08/2024 30/08/2024
Eeans 2% feira 32 feira 42 feira 57 feira 62 feira
INTERACOES INTERACOES INTERAGCOES INTERACOES INTERACOES
- A onda do mar; - Escovacdo de dente; - Brincadeira da - Coordenacdo motora - Equilibrar a bandeja ni~
- La vem a dona tartaruga - Musica da xuxa “escova | bicharada brasileira; - Magica das cores mao no circuito;
. os dentes”; - Elefantinho colorido . B
INTERACOES: - Vamos conhecer os (que cor? rosa, verde...) | INTERACOES: INTERACOES:
nimeros;
- Fazer uma roda e . INTERACOES: - Garrafa com agua e a tinta | - Passar por um circuito
chacoalhar o TNT e ir INTERACOES na tampa e chacoalha; sem deixar a bolinha
Jjogando os animais - Reconhecer os - Colar o barbante nos cair da tampa;
conforme a letra da muisica | - Cada um pega o animais e as cores; pontilhados formando o sol
vai sinalizando; nimero no chio e as
recreacionistas irdo
chamando na ordem
- Aprender a importancia
de escovar os dentes
Objeti il =
e = - - Agilidade e Conhecimento das cores e Equilibrio e paciéncia
Musicalizacdo Educacio no trénsito e musicalizacio coordenacio motora
higiene pessoal i c
Recursos
TI\{T, bemga impress3o de | Caixa de som, bucha de Papeldo, tinta guache e Caixa de som, notebook, Tamp§ da caixa de
animais marinhos e caixa louca, escova de dente, pincel - papeldo, giz e bolinha
. = lapis de cor
de som impressdo dos dentes e de ping pong
durex
T
Expc;gf:hs Sala de recreacdo Sala de recreacdo Sala de recreacdo Sala de recreacdo Sala de recreacdo

Recreacionistas:

» Alexandra Fernandes de Lima Cherubin

» Beatriz Genovez Barbosa

=« |sabela Briet

e« Luciana Flavia Martins.

Agosto de 2024
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Atividade 4.5 — Adaptar materiais e estratégias de ensino para promover a inclusdo de todos os alunos

(materiais recicldveis, e ensinos por meio de préatica).

Durante o més de agosto foi feito atividades e estratégias para promover o ensino e a inclusdo de todas
as criangas. Podemos usar como exemplo a atividade planejada do dia 19/08/2024, onde foi explorado o

conhecimento cultural e coordenagcdo motora (pintura) e experiéncia do caldeirdo da Cuca, onde as

criangas puderam participar deste momento.

LETRAS IGUAIS

PERIODO:TARDE

INFANTIL 1 E 2: ROTEIRO DE INTERAGOES — RECREAGAO 2024

19/08/2024

20/08/2024 21/08/2024 22/08/2024 23/08/2024
= 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
INTERAGOES INTERAGOES INTERAGCOES INTERAGOES INTERAGOES

- Histdria da Cuca
(desenho no Youtube);
- Mascara para colorir;
- Caldeirdo da Cuca;

INTERACOES:

- Fazer o circuito, pegar a forma
geomeétrica corresponde e
colocar no papel pardo;

- Montar o corpo da cenfopeia
de acordo com o nimero;

- Histaria da Mula sem
cabeca (desenho no
Youtube);

- Desenho para colorir;

INTERACOES:

- Impress&o dos desenhos;

- Histdria do Boitata
(desenho no Youtube);
- Desenho para colorir;

INTERACOES:

- Impressao dos
desenhos;

- Histéria da lara (desenho
no Youtube);
- Desenho para colorir;

- Explica scbre a
relacdo do folclore com
as brincadeiras tipicas:
- Pular corda;

- Passa anel;

- Danca da cadeira;

INTERACOES:
-lImpressido dos desenhos;
INTERACOES:

- Brincadeiras de
geracdes;

Objetive

Conhecimento cultural e

Conhecimento cultural e

Conhecimento cultural e

Conhecimento cultural e
Conhecimento cultural

solario

pintura pintura pintura pintura pintura

Recursos
Agua vinagre, detergente, | Caixa de som, notebook, | Caixa de som, Caixa de som, notebook, y

L - P - Corda, cadeira e anel
guache, bicarbonato, lapis, | lapis de cor notebook, lapis de cor lapis de cor
caixa de som e notebook
Locais =
Explorados Sala de recreac3o e Sala de recreacio

Sala de recreacao

Sala de recreacéo Sala de recreacdo

Recreacionistas:

e Alexandra Fernandes de Lima Cherubin

e Beatnz Genovez Barbosa

» |sabela Briet

» Luciana Flavia Martins

Agosto de 2024.
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Atividade 4.6 — Incentivar a reflexdo sobre processo de aprendizagem ajudando os alunos a

desenvolverem habilidades metacognitivas.

Com as criancas do CMEI Arco-iris Monsenhor Jonas Abib, o desenvolvimento de habilidades
metacognitivas foi estimulado de forma lUdica e apropriada a faixa etaria. A autorreflexdo pode ser
incentivada por meio de histérias e jogos, nos quais as criancas refletiram sobre as escolhas ou as suas
proprias decisdes.

Dessa forma, as criangas comegam a compreender, de maneira simples, como aprendem e como podem

melhorar.
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META 5 — Garantir a formagao continuada dos profissionais de acordo com as propostas da SME.

Atividade 5.1 — Apresentar cronograma com as tematicas dos treinamentos e capacitacdes apds reunido

com a equipe técnica da Secretaria da Educacao.

O Instituto letras Iguais, implantou um cronograma estruturado de formacgao continuada com o objetivo
de fornecer CapacitacGes aos colaboradores. No més de Agosto a coordenacdo do Instituto letras Iguais
se reuniu com a Gestora Regional do Setor 3 Elizabete Muniz que refor¢cou os temas da Secretaria da
Educacdo, a saber: Os marcos do desenvolvimento infantil, Psicomotricidade, Curriculo Paulista e BNCC

— Base Nacional Comum Curricular.

Atividade 5.2 — Desenvolver Plano de acdo e metodologia e passar a todos os profissionais.

Foi elaborado um Plano de A¢do detalhado, juntamente com a metodologia a ser seguida, e 0o documento

foi apresentado a todos os profissionais da equipe. Todos tiveram ciéncia do contelido, comprometendo-

Se com sua execuc¢ao para garantir que os objetivos sejam executados.
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PLANO DE ACAO E METODOLOGIAS
COORDENAGAO INSTITUCIONAL PEDAGOGICO
Objetivo Geral: Melhorar a qualidade e rotina da instituigdo.

Acgdes Planejadas:
Recreacionistas:

Descri¢do: Organizar formagdes continuadas semanalmente para recreacionista.
Responsavel: Coordenador(a) Pedagdgico{a)

Prazo: Semanal

Recursos Necessarios: Materiais de apoio, espago para treinamento

© o © ©

Auxiliar de desenvolvimento infantil:

o Descrigdo: Organizar formagdes continuadas semanalmente para as auxiliares de
desenvolvimento infantil.

o Responsavel: Coordenador(a) Pedagdgico{a)

o Prazo: Semanal

o Recursos Necessarios: Materiais de apoio, espago para treinamento

Equipe de apoio (Aux. Administrativo, Cozinha, Limpeza, Portaria/Zelador):

o Descrigdo: Organizar formac¢des continuadas mensalmente para a equipe de apoio (Aux.
Administrativo, Cozinha, Limpeza, Portaria/Zelador)

o Responsavel: Coordenador(a) Pedagdgico(a)

o Prazo: Mensal

o Recursos Necessarios: Materiais de apoio, espago para treinamento

Acompanhamento e Avaliacdo

o Descrigdo: Realizar observacdes de aula e fornecer feedback construtivo aos professores e
colaboradores. Promover reunides semanais para discutir os progressos e desafios.

o Responsavel: Coordenador(a) Pedagégico(a)

o Prazo: Semanalmente

o Recursos Necessarios: Agenda de visitas, formuldrios de observagdo, espaco para reunides

Engajamento da Comunidade Escolar

o Descrigdo: Criar canais de comunicagdo com pais e responsaveis para promover maior
envolvimento na educacdo dos alunos.
Responsavel: Coordenagdo e Equipe Pedagogica

o Prazo: Inicio do semestre, com ag¢des continuas e quando necessarias

institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48
Rua Major Antonio Domingues,285 Sala 1

Centro, Sdo José dos Campos — SP

CEP: 12245-750
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Revisdo do Plano de Ensino

o Recursos Necessarios: Plataformas de comunicagdo, eventos escolares, reunides de pais

o Descrigdo: Atualizar e ajustar o plano de ensino de acordo com as necessidades
identificadas e os resultados das avaliagdes internas.

o Responséavel: Coordenador(a) Pedagdgico(a) e Diretoria

o Prazo: Bimestralmente

o Recursos Necessarios: Documentos curriculares, reunides de planejamento

Indicadores de Sucesso:

e Melhoria nos resultados das avaliagBes internas e externas.
e Feedback positivo de professores, alunos e pais.

e Aumento na participacdo dos pais em atividades escolares.
e Observagdo de praticas pedagdgicas em sala de aula.

Observagdo: Este plano de a¢do pode ser adaptado conforme as necessidades especificas da unidade. E
importante realizar um acompanhamento continuo e adaptar as estratégias conforme os desafios e
resultados encontrados ao longo do processo.

—
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PLANO DE ACAO E METODOLOGIAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Objetivo: Garantir o funcionamento eficiente das operagdes administrativas da escola, apoiando a gestdo
de recursos humanos e o atendimento as necessidades da comunidade escolar.

Organizagao Administrativa

e Gestdo de Documentos:

o Manter um sistema de arquivamento organizado (fisico e digital) para documentos
importantes, como fichas de alunos, registros de funcionarios, recolhimento de assinaturas
de contratos para serem enviados para a sede.

o Garantir a atualizag3o constante de todos os registros e facilitar o acesso aos documentos
sempre que necessario.

Apoio a Gestdo de Recursos Humanos

e Manutencdo de Registros de Funcionarios:
o Atualizar as informagdes dos funcionarios, como contratos de trabalho, certificados de
cursos, registros de ponto, entre outros.
e Auxilio no Processo de Recrutamento e Selegdo:
o Participar na triagem de curriculos e agendamento de entrevistas.
o Ajudar na integracdo de novos funciondrios, garantindo que todos os documentos e
orientagdes sejam entregues.

Atendimento e Suporte a Comunidade Escolar

e Atendimento ao Piblico:
o Atender alunos, pais e funciondrios de forma cordial e eficiente, solucionando dividas e
direcionando para os setores responsaveis.
e Comunicacdo Interna e Externa:
o Auxiliar na comunicagdo entre a diregdo,coordenagdo, professores, funcionarios e pais,
através de e-mails, comunicados e reunides.

Manutencdo e Melhoria Continua

e Revisdo de Procedimentos Internos:
o Revisar regularmente os procedimentos administrativos e de RH para identificar
oportunidades de melhoria.
e Atualiza¢do Profissional:
o Participar de treinamentos e cursos para aprimorar conhecimentos sobre praticas
administrativas e de recursos humanos.

e Organizacdo e Proatividade: Manter uma agenda organizada e ser proativo na identificagdo e
solucdo de problemas administrativos.

institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48
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» e Comunicagdo Eficaz: Manter uma comunicagdo clara e eficaz com todos os membros da
comunidade escolar para garantir a fluidez dos processos.

e Confidencialidade: Manter a confidencialidade dos dados e informagdes sensiveis, principalmente
os relacionados aos funcionarios e alunos.

Observagdo: Este plano de agdo ajudard o auxiliar administrativo escolar a desempenhar suas fungées de
maneira eficaz, contribuindo para o bom funcionamento da escola e o bem-estar da comunidade escolar.

\/f)/}/ \'CT"\/«”\,\ O A/fiy \ﬂf’ O%'(éﬁ
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PLANO DE ACAO E METODOLOGIAS
AUXILIAR DE APOIO PORTARIA/ZELADOR

Objetivo Geral: Assegurar a manutenc3o, limpeza, seguranga e bom funcionamento das instalagdes do
prédio, proporcionando um ambiente agradavel e seguro para todos os usuarios.

Zelador
Manutengdo e Limpeza

e Acdo: Realizar a limpeza das dreas comuns (hall de entrada, corredores, etc.). Verificar e realizar
pequenos reparos nas instalagdes (lAmpadas queimadas, torneiras pingando, etc.).

Portaria
Controle de Acesso e Seguranga

e Acdo: Monitorar e controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos. Identificar e registrar
visitantes, entregadores e prestadores de servico.

o Ac8o: Atender o publico, prestando informagdes e encaminhamentos necessarios. Comunicar
imediatamente qualquer ocorréncia suspeita ou emergéncia para os responsaveis.

Observagdes: Este plano de acdo para Zelador e Portaria garante que todas as tarefas essenciais sejam
realizadas de maneira eficiente e organizada, promovendo um ambiente seguro e bem cuidado.

institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48
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PLANO DE ACAO E METODOLOGIAS
AUXILIAR DE APOIO - LIMPEZA

Obijetivo: Garantir a limpeza e a higienizacdo adequada de todas as areas da escola para proporcionar um
ambiente seguro e saudavel para alunos, funcionarios e visitantes.

Identificacdo das Areas Prioritarias

Distribuicdo de Tarefas

Materiais e Equipamentos Necessarios

Treinamento e Orientagdes

Cronograma de Limpeza

Observacio: Esse plano de acdo pode ser ajustado conforme as necessidades especificas da escola e o
tamanho da equipe de limpeza.

Salas de aula: Limpeza diaria com foco nas superficies de contato (mesas, cadeiras, maganetas).
Banheiros: Limpeza e desinfec¢do duas vezes ao dia.

Corredores e escadas: Varricdo e mopagem didria.

Refeitério e cozinha: Limpeza apds cada refeigdo e desinfec¢do didria.

Areas externas: Limpeza de patios e jardins uma vez por semana.

Dividir a equipe responsavel por areas especificas.
Atribuir horarios fixos para cada grupo realizar suas tarefas.
Definir um responsével para garantir a execugdo das tarefas.

Lista de produtos de limpeza: desinfetantes, detergentes, sabdo, dlcool em gel.
Equipamentos: mopas, aspiradores de pd, panos de limpeza, baldes, luvas.

Treinamento sobre procedimentos de limpeza e desinfec¢do, incluindo o uso correto de EPIs
{Equipamentos de Proteg¢do Individual).
Orientacdes sobre descarte adequado de residuos e reciclagem.

Elaborar um cronograma semanal destacando as tarefas didrias e semanais.
Expor o cronograma em local visivel para toda a equipe.

\
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PLANO DE ACAO E METODOLOGIAS
AUXILIAR DE APOIO - COZINHA

Planejamento de Cardapio

Ag3o: Seguir os cardapios semanais ou mensais balanceados enviados pela prefeitura, considerando as
necessidades nutricionais dos alunos.

Recursos Necessarios: Tabela nutricional, lista de restri¢des alimentares.
Compra e Controle de Estoque

Agdo: Recebimento e conferéncia de ingredientes frescos e de qualidade, mantendo um estoque
adequado.

Preparacao e Cozimento dos Alimentos

e Responsavel: Cozinheiros

e Acdo: Seguir procedimentos padronizados de higiene, cuidado e seguranga alimentar na
preparagdo e cozimento.

e Prazo: Diariamente, conforme carddpio.

e Recursos Necessdrios: Equipamentos de cozinha, EPIs (toucas, aventais, luvas).

Distribuicao das Refeicdes

Responsavel: Equipe de Cozinha
Acdo: Servir refeigbes de acordo com o hordrio estabelecido, garantindo a quantidade adequada
por aluno.

e Prazo: Diariamente, de acordo com o horario escolar.

e Recursos Necessarios: Bandejas, talheres, recipientes apropriados.

Limpeza e Higienizagdo

Responsavel: Equipe de Cozinha

Agdo: Limpar e higienizar a cozinha apds cada refeicdo.

Prazo: Apds cada refeicdo

Recursos Necessarios: Produtos de limpeza aprovados, panos, esponjas.

Observagto: Esse plano de acéo é um ponto de partida e pode ser ajustado conforme as necessidades
especificas da cozinha escolar.
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PLANO DE AGAO E METODOLOGIAS

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Objetivo Geral:
Promover um ambiente seguro, acolhedor e estimulante para o desenvolvimento integral das criangas na
primeira infancia.

Objetivos Especificos:

Assegurar a segurancga e bem-estar das criancas.

Estimular o desenvolvimento cognitivo, motor, social e emocional das criangas.
Colaborar com a equipe pedagdgica e seguir as orientagdes dos educadores.
Manter um ambiente limpo, organizado e seguro.

Agdes: Monitoramento e Supervisio

Manter vigilancia constante sobre as criangas durante todas as atividades.
Estar atento a sinais de desconforto ou necessidades especiais de cada crianca.

Higiene e Cuidados Pessoais:

Auxiliar nas trocas de fraldas, higiene pessoal e na alimentagio das criangas.

Manter um registro atualizado das necessidades individuais de cada crianca {Necessidades fisioldgicas,
horarios de alimentacio, etc.).

Comunicagéo e Feedback:

Manter uma comunicagdo clara e constante com os educadores sobre o progresso e o comportamento das
criangas.

Participar de reuniGes e treinamentos periédicos para alinhar as praticas e objetivos pedagdgicos.

Ambiente Seguro e Organizado:

Garantir que todos os materiais de uso das criangas estejam limpos, seguros e bem organizados.
Auxiliar na arrumacdo do espago apés as atividades, garantindo a seguranca e a acessibilidade.

Cronograma:

Diariamente: Realizar supervisdo constante, apoiar na higiene e alimentacdo, e incentivar nas atividades
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lGdicas.

praticas conforme necessario.

Recursos Necessarios:

faixa etdria das criangas atendidas.

Semanalmente: Participar de reunies de equipe e treinamentos.
Mensalmente: Avaliar, junto com a equipe pedagogica, o desenvolvimento das criangas e ajustar as

Feedback Regular: Reunides semanais para discutir o andamento das atividades e possiveis ajustes.

Materiais de higiene (fraldas, lengos umedecidos, sabonete liquido, etc.).
Materiais lGdicos e educativos (brinquedos, livros, jogos, materiais de artes, etc.).

Observagdo: Esse plano de a¢do pode ser ajustado conforme as necessidades especificas da unidade e da
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e Inovar nas atividades: Introduzir novas brincadeiras e jogos para manter o interesse e o
entusiasmo das criangas.

Observacgdo: Este plano de agéo ajudard os recreacionistas a organizar e conduzir atividades de maneira
eficaz, garantindo que todas as criangas se divirtam e aprendam ao mesmo tempo.
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PLANO DE ACAO E METODOLOGIAS
RECREACIONISTAS

Objetivo: Promover atividades recreativas de forma segura e divertida, estimulando o desenvolvimento
social, cognitivo e motor das criangas.

Preparacdo

e Entender o piblico-alvo: Analisar as faixas etdrias, preferéncias e necessidades especificas das
criancgas.

e Definir objetivos das atividades: Estabelecer o que se espera alcangar com cada atividade (por
exemplo, melhorar a coordenagdo motora, promover o trabalho em equipe, desenvolver a
criatividade).

e Planejar o cronograma: Preparar um cronograma com o tempo alocado para cada atividade,
incluindo intervalos para descanso e hidratagdo.

Selegdo de Atividades

Atividades Fisicas: Jogos ao ar livre, corridas, brincadeiras com bola, circuitos de obstaculos.
Atividades Cognitivas: Jogos de memdria, quebra-cabecas, caca ao tesouro com pistas.
Atividades Artisticas: Desenho, pintura, modelagem com massinha, teatro de fantoches.
Atividades Sensoriais: Brincadeiras com texturas (areia, dgua, tecidos), atividades de culindria
simples (fazer bolinhos, decorar biscoitos).

Execugdo das Atividades

e Organizar o espaco: Garantir que o ambiente esteja seguro e preparado para as atividades
(remover objetos perigosos, organizar o espaco de forma que facilite o movimento).

e Explicar as regras: Antes de iniciar cada atividade, explicar claramente as regras e objetivos para as
criangas.

e Supervisionar continuamente: Monitorar as criangas durante as atividades para garantir seguranga
e proporcionar suporte quando necessario.

Avaliagdo e Feedback
o Observar a participacdo: Anotar o nivel de engajamento e o comportamento das criangas durante
as atividades.
o Refletir sobre o sucesso das atividades: Discutir o que funcionou bem e o que poderia ser
melhorado.

Melhoria Continua

e Revisar o plano de agdo regularmente: Ajustar o cronograma e as atividades com base nas
avaliagOes e feedback recebidos.
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Atividade 5.3 — Monitorar e revisar periodicamente os planos para garantir que estejam alinhados com
os objetivos da Secretaria da Educacao.

A equipe gestora do Instituto Letras lguais visa garantir que os planos de acdo dos colaboradores sejam
executados de maneira eficiente, alcangando os objetivos propostos pelo plano de trabalho em conjunto

com a Secretaria de Educacdo, e estimulando melhorias continuas.

Atividade 5.4 — Estabelecer uma comunicacao efetiva os responsaveis técnicos da Secretaria da Educacao
para verificar temas necessarios para ser passado a Educac¢do Continuada.

No dia 22 de agosto de 2024, a equipe gestora do Instituto Letras lguais realizou uma reunido com
Elizabete Muniz, gestora regional do setor 3. O encontro teve como objetivo principal estabelecer uma
comunicagao clara e eficiente entre as partes envolvidas. Durante a reuniao, foram discutidos os temas
essenciais que precisam ser envolvidos no ambito da educacdo continuada. A intencdo foi garantir que

todos os detalhes sejam especificos e preparados para serem incluidos nos programas de capacitagao.

Atividade 5.5 — Realizar pesquisas junto aos profissionais quanto a qualidade dos treinamentos
repassando na integra o resultado a Secretaria da Educacao.

Neste periodo foi realizada a pesquisa junto aos profissionais quanto a qualidade dos treinamentos
através do link

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLScyeUrX gRuG2ayWR S35gm6eloTwpFtWWpYPQg6D7r5

eHkg/viewform?usp=sf link

No més de agosto, promovemos treinamentos para a equipe de profissionais do Instituto Letras Iguais.
Quando perguntado se os conteudos abordados foram relevantes para o trabalho96,8% responderam
gue foi relevante e 3,2% responderam pouco relevante.

Quando perguntado sobre a duracdo dos encontros se estd sendo adequada, 100% responderam que
esta sendo adequada.

Quando perguntado se os assuntos abordados contribui para o desenvolvimento profissional, 77,4%

responderam muito e 22,6% responderam consideravelmente.
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Quando perguntado se os encontros ofereceu oportunidades de interacdo e troca de experiéncia entre

0s participantes 96,8% responderam que sim e 3,2% responderam que Nenhuma.

Os conteludos abordados foram relevantes para o seu trabalho?

31 respostas

@ Relevanie
@ Pouco relevante

A duragao dos encontros esta sendo adequada?

31 respostas

® Adequada
® Longa demais
@ Curta demais
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Os assuntos abordados contribui para o seu desenvolvimento profissional?

31 respostas

@ Nuito
@ Consideravelmente
Nao contribui

Os encontros ofereceu oportunidades de interacédo e troca de experiéncias entre os
participantes?

31 respostas

® Sim
@ Nio

Nenhuma

Atividade 5.6 — Realizacdo de formacao continuada para todos dos profissionais envolvendo os
colaboradores (podendo participar todos os profissionais, inclusive concorra da Secretaria da Educacgdo),
com temas de melhores praticas pedagdgicas, gestdo escolar eficiente, e uso responsavel dos recursos

financeiros.

Em agosto, uma equipe de apoio, que inclui os profissionais de limpeza, cozinha, auxiliares

administrativos e portaria/zeladoria, além dos recreacionistas e auxiliares de desenvolvimento infantil,
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foi reunida com a progressao para a realizacdo de uma formacgao continuada. Este encontro teve como
objetivo aprimorar conhecimentos e habilidades de todos os colaboradores, promovendo a integracao e
o desenvolvimento profissional continuo. A formacdo abordou temas relevantes para a pratica didria de
cada equipe, com o intuito de fortalecer a colaboracdo e a eficiéncia no ambiente de trabalho.

Atividade 5.7 — Criacdo de metas e indicadores claras para desempenho profissional e monitoramento

do progresso em relacdo as metas.

O objetivo da criagcdo de metas e indicadores claros para o desempenho profissional no Instituto Letras
Iguais é estabelecer diretrizes mensuraveis que orientam os colaboradores em suas fun¢des. Essas metas
servirdo como referéncia para o acompanhamento continuo do progresso individual e coletivo,
promovendo a melhoria continua das praticas e alcan¢ando resultados consistentes. Com indicadores

bem definidos, sera possivel monitorar o desempenho em tempo real, identificar areas de melhoria e
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garantir o alinhamento entre os esfor¢os dos profissionais e os objetivos estratégicos da organizacao.

—C

s
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METAS E INDICADORES CLARAS PARA DESEMPENHO PROFISSIONAL E MONITORAMENTO
DO PROGRESSO EM RELACAO AS METAS

META 1: MELHORAR A QUALIDADE DO ENSINO NAS TURMAS DE EDUCAGCAO INFANTIL

Indicadores:

@ Desenvolvimento Cognitivo:
o Percentual de criancas que demonstram progresso nas habilidades ao final de cada trimestre
o Ferramenta: Avaliagdo diagndstica e formativa (usando atividades lidicas e observacdo).

@ Engajamento das Criancas:
o Percentual de participac@o ativa das criancas em atividades lidicas e educativas durante o
més.
o Ferramenta: Relatdrio mensal de observacdo do professor.
@ satisfacdo dos Pais:
o Percentual de pais satisfeitos com o progresso e o desenvolvimento das criancas, medido
através de uma pesquisa trimestral.
o Ferramenta: Pesquisa de satisfagcdo dos pais.

~ META 2: AUMENTAR A PARTICIPACAO DOS COLABORADORES EM FORMACOES CONTINUADAS J

Indicadores:

@ Frequéncia em Treinamentos:
o Percentual de colaboradores que participam de pelo menos 75% das formacgdes oferecidas ao
longo do semestre.
o Ferramenta: Lista de presencga em treinamentos e formacdes.

@ Aplicacdio do Conhecimento:
o Percentual de novas praticas pedagégicas adotadas na sala de aula apds as formacgdes.
o Ferramenta: Observacdes de aula e feedback do coordenador pedagégico.

~ MIETA 3: REDUZIR O INDICE DE ABSENTEISMO ENTRE OS PROFISSIONAIS

Indicadores:

@ Taxa de Absenteismo:
o Percentual de dias de auséncia justificada e n3o justificada dos profissionais em relacdo ao
total de dias Gteis no més.
o Ferramenta: Controle de frequéncia.

] institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48
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@ satisfacdo dos Colaboradores:
o Percentual de colaboradores que relatam estar satisfeitos com as condicdes de trabalho,
medido através de uma pesquisa interna anual.
o Ferramenta: Pesquisa de clima organizacional.

| META 4: MELHORAR A COMUNICACAO ENTRE OS COLABORADORES E A GESTAO

Indicadores:

® Tempo de Resposta:
o Tempo médio de resposta da gestdo aos feedbacks e sugest&es dos colaboradores.
o Ferramenta: Registro de comunicacdo interna (e-mails, formularios).

@ Clareza nas Diretrizes:
o Percentual de colaboradores que relatam compreender claramente as diretrizes e
expectativas da gestdo.
o Ferramenta: Pesquisa de feedback anénima semestral.

’ META 5: GARANTIR A SEGURANCA E O BEM-ESTAR DAS CRIANCAS

Indicadores:

@ Incidentes de Seguranca:
o Numero de incidentes relatados mensalmente (ex.: quedas, machucados) dentro da unidade.
o Ferramenta: Relatério de seguranca escolar.
@® Bem-Estar das Criancas:
o Percentual de criancas que apresentam sinais de bem-estar emocional e fisico, medido
através de observagdes didrias.
o Ferramenta: Registro de observagdes e relatérios de satde.

Monitoramento do Progresso:

Para monitorar o progresso em relagdo as metas, é importante:

@ Revisdo Periédica: Realizar reunides mensais para revisar os indicadores e ajustar estratégias, se
necessario.

@ Relatorios: Gerar relatérios trimestrais que consolidam os dados dos indicadores, permitindo uma
analise abrangente do desempenho.

@ Feedback Continuo: Manter um canal aberto para que todos os envolvidos possam dar feedback e
sugerir melhorias, promovendo um ambiente de colaboragdo continua.
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Atividade 5.8 — Realizar workshops para todos os colaboradores com participacdo da comunidade,
convidados e profissionais da Secretaria da Educacao.

O Instituto Letras lguais, estara realizando Workshop com a temadtica Educacdo Especial, no més de
Setembro do ano de dois mil e vinte quatro, este evento sera projetado para fornecer conhecimentos e
ferramentas praticas, sobre a Educacdo Especial, abordando métodos e estratégias para criar um

ambiente de aprendizagem mais inclusivo e eficaz para todos os estudantes.

2. RESULTADOS ALCANCADOS

Neste periodo foram acompanhados 113 criancas O (zero) a 3 anos e 11 meses na CMEI — Arco — iris —
Monsenhor Jonas Abib, garantindo que todas as suas necessidades fossem supridas de maneira
cuidadosa e atenciosa. As atividades realizadas incluiram a higiene pessoal das criancas, a oferta de
alimentacdo balanceada, cuidados especificos e interacdes adequadas para o desenvolvimento integral
de cada uma delas.

Além disso, foi oferecido suporte constante aos pais, esclarecendo duvidas sobre a rotina da creche e
reforcando os horarios e procedimentos através do quadro de avisos disponiveis. A equipe se dedica a
criacdo de um ambiente seguro, limpo e acolhedor, sempre comprometida em fornecer o melhor
atendimento possivel para as criancas, demonstrando comprometimento e colaboracao em prol de um

objetivo comum.
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3. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Com a parceira observou-se nesse periodo:
e Fortalecimento dos vinculos entre os profissionais do Instituto Letras Iguais e Equipe Gestora da
Unidade Escolar.
e Profissionais engajados as atribuicdes previstas, diante das orienta¢des ofertadas, se sentido
mais seguros para o desenvolvimento das atividades de acompanhamento.
e Participacdo dos responsaveis legais na reunido ofertada.
Eu, , APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
Instituto Letras Iguais do més de Agosto de 2024.
As atividades descritas evidenciam as a¢Oes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho
para esse periodo.

Atenciosamente,
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