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RELATORIO DE EXECUCAO

De 01/04/2026 a 30/04/2026
Projeto: APOIO ESCOLAR INCLUSIVO
TC n? 66.164/2025

1. SUMARIO GERENCIAL

Sumario Gerencial

Servico de Apoio Escolar Inclusivo de Estudantes com Deficiéncia, em 69 Unidades Escolar no
periodo das aulas regulares dos estudantes da Rede de Ensino Municipal de Jacarei, com inicio
em primeiro de agosto de dois mil e vinte e cinco, apresenta o Relatério de Execugdo.

Quadro organizacional, referente ao més de Abril /2026.

Setor Administrativo — OSC:

Lucas Anténio Chequetto Silva: Gestor de Projetos;

Guilherme Fernando Silva: Gestor Administrativo;

Ana Flavia Bandeira: Gerente Administrativa;

Tatiane Cristina Carneiro Coordenador Administrativo;

Vanessa A. Romera Sarquis de Campos: Coordenadora Administrativa.
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ESCOLA 05H 4H TOTAL
01 | EMEF ADELIA MONTEIRO 5 0 5
02 | EMEF ALUIZIO DO AMARAL DE CAMPOS 4 0 4
03 | EMEF BARAO DE JACARE( 10 11 21
04 | CRECHE CENTRO DE CONVIVENCIA BRASIL - JAPAO 1 1 2
05 | EMEF PROF JOSE EBOLE DE LIMA 6 0 6
06 | EMEIJEAN JACQUES ROUSSEAU 0 3 3
07 | EMEF LAMARTINE DELAMARE 7 0 7
08 | EMEF PROF2 MARIA REGINA CACHUTE 4 0 4
09 | EMEI PROF2 MARIA AMELIA MERCADANTE TURCI 0 6 6
10 | EMEI ROBERTO DONIZETE DE SOUZA 0 3 3
11 | EMEF PROF2 SILVIA APARECIDA REZENDE BARRETO 14 0 14
12 | EMEI SETH BICUDO BASTOS 0 5 5
13 | CRECHE PROF2 GISELE SILVA AGUIAR 2 1 3
14 | EMEF PROF2 SILVIO SILVEIRA MELLO FILHO 8 6 14
15 | EMEF PROF2 CONCEICAO APARECIDA M. SILVA 16 0 16
16 | EMEF PROF2 MARIA LUIZA SOUZA P. VASQUES 2 4 6
17 | EMEI ANASTACIO JOSE MENDES 1 3 4
18 | EMEI ANTONIO JOAQUIM MESQUITA 2 2 4
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19 | EMEI DRA ZILDA ARNS 1 3 4
20 | EMEI PAULO RENATO SOUZA 2 2 4
21 | EMEI PROF2 ANTONIO LELLIS VIEIRA 5 2 7
22 | EMEI PROF2 BIOSIA APARECIDA S. LENCIONI 9 6 15
23 | EMEI PROF2 MARIA ALICE MARCONDES G. PEREIRA 1 0 1
24 | EMEF PROF2TITO MAXIMO 10 0 10
25 | EMEF NEUSA TEODORO DE AZEVEDO 1 1 2
26 | EMEF MARIA THEREZA GANASSALI 1 0 1
27 | EMEIF PROF2 MARIA AUGUSTA RIBEIRO DAHER 13 0 13
28 | EMEI MARCIO APARECIDO DE MORAES 0 6 6
29 | EMEI THIAGO SILVA SANTOS 0 6 6
30 | EMEF CLAUDIA MARIA GASPAR QUEIROZ DO PRADO 10 0 10
31 | EMEIJOAO LINO FILHO 0 6 6
32 | EMEF RICARDINA DOS SANTOS MORAES 3 0 3
33 | EMEIF PRESBITERO MOBITO SHOJI 5 0 5
34 | EMEF PROFESSORA BEATRIZ JUNQUEIRA DA SILVEIRA . 3 .
SANTOS
35 | CRECHE MARIA CLARA MACHADO 1 1 2
36 | EMEF PROFESSORA DELLY GASPAR DOS SANTOS 4 3 7
37 | EMEF PROF. JOAQUIM PASSOS E SILVA 6 0 6
38 | EMEIF ARISTEU JOSE TURCI 3 0 3
39 | EMEI PROF MARIA JOSE DE CARVALHO FERREIRA 6 8 14
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40 | EMEF VERANO CAMARA 1 1 2
41 | EMEI PROF2 OSWALDO PIRIS DE OLIVEIRA 0 3 3
42 | CRECHE RUTH CARDOSO 3 4 7
13 EMEF PROFESSORA ADELIA PEREIRA BRAZ ROSSI 4 1 5
a4 CENTRO DE EDUCAGAO INTEGRAL ANDRE FRANCO 4 ) 6
MONTORO
45 | CRECHE CAMPO GRANDE 1 1 2
46 | CRECHE ESTANCIA FELIZ 1 2 3
47 | CRECHE GENY ALVES COIMBRA 1 1 2
48 CRECHE JOHERY CORREA DE AZEVEDO 1 1 2
49 | CRECHE LINDOLPHO MOREIRA 1 1 2
50 | CRECHE MARIA JOSE DE ARAUJO CAPPELLI 1 1 2
51 | CRECHE ODETTE TERTULIANO DE OLIVEIRA 2 2 4
52 | CRECHE PRE - ESCOLA PROF GERALDINA DE OLIVEIRA 4 5 9
53 | CRECHE PROF CECILIA BARBOSA DE MELLO 2 2 4
54 | CRECHE PROF MARISELMA LIMA MEDEIROS CEPINHO 2 2 4
55 | CRECHE PROF SUELI MARIA DUQUES SILVA 1 2 3
56 | CRECHE SUELI MONTENEGRO AHMED 1 1 2
57 | EMEF PROF DECIO MOREIRA 5 5 10
58 | EMEF CELIA GUEDES 3 4 7
59 | EMEI AFONSINO VILHENA DA SILVA 0 8 8
60 [ EMEI COMENDADOR ANTONIO 0 3 3
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61 | EMEIF PROF. IRINEU IDALGO SANCH 7 0 7
62 | EMEI PROF2 MARIA JOSE NEVES MARINO 0 2 2
63 | EMEI CLELIA DE MORAES AREAO 0 2 2
64 | EMEIF PROF? LUIZ CARLOS MIOLA COVRE 7 0 7
65 | EMEIF PROF2 TARCISIO FRANCISCO BARBOSA 4 0 4
66 | EMEI GUARACI DA ROCHA SIMPLICIO 3 2 5
67 | EMEI VICENTINA DAS DORES QUEIROZ 3 5 8
68 | MARIA JULIA DE ARAUJO SCHEVANO 1 1 2
69 | EMEF PROF HUGO DEL MONACO 1 0 1
TOTAL: 214 164 379
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META 1

Garantir o atendimento e a inclusdo escolar de criangas - estudantes com deficiéncia,
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades - superdotacdo na Rede
Municipal de ensino de Jacarei, por meio da atua¢do de profissionais de apoio
inclusivo, mediadores, intérpretes e transcritores.

ATIVIDADE 1.1. Contratar até 465 profissionais de apoio escolar inclusivo, incluindo
intérpretes de Libras e transcritores de Braille, conforme a demanda.

Foram contratados, nos dias 27 e 28 de abril, 51 profissionais para a funcdo de Apoio
Escolar Inclusivo, com inicio das atividades previsto para 4 de maio. A contratagdo foi
realizada para atender as demandas da rede municipal de ensino, com o objetivo de
fortalecer as agBes de inclusdo e garantir um atendimento adequado aos estudantes
gue necessitam de acompanhamento especializado.

A alocagao desses profissionais seguiu as orienta¢gdes da Secretaria Municipal de
Educacdo, que encaminhou oficialmente a relagdo das unidades escolares
contempladas, bem como a quantidade necessaria de profissionais para cada unidade.
Esse processo assegurou uma distribuicdo organizada, transparente e alinhada as
diretrizes da gestdo publica, em consonancia com a atuagao do Instituto Letras Iguais.

COMPLEXO EDUCACIONAL PAULO FREIRE
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ATIVIDADE 1.2. Distribuir os profissionais nas unidades escolares e outros centros de
atendimentos, conforme o grau de suporte pedagdgico necessario.

No més de abril, o Instituto Letras Iguais realizou a contratacdo de profissionais para a
funcdo de Apoio Escolar Inclusivo, os quais foram distribuidos entre as escolas onde
foram feitas as solicitacdes. Esse processo seguiu as orientacbes da Secretaria
Municipal de Educac¢ao, que encaminhou a relagdo das unidades escolares, bem como
a quantidade de profissionais necessarios para cada uma delas.

A selecdo ocorreu por meio de processo seletivo, que envolveu a andlise dos
documentos exigidos e a realizagdo de entrevista avaliativa. O processo foi realizado
no espago do Complexo Educacional Paulo Freire. Para assumir o cargo, os candidatos
deveriam possuir, no minimo, o Ensino Médio completo, comprovado por meio de
Histdrico Escolar ou Certificado de Concluséo.

A integracdo dos profissionais as unidades escolares sera realizada no dia 4 de maio de
2026, ocasido em que serdao apresentadas as atribui¢des pertinentes a fungao.

Ressalta-se que, nesta contratagdo, ndao foram incluidos profissionais de Braille nem
intérpretes de Libras.

COMPLEXO EDUCACIONAL PAULO FREIRE
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ATIVIDADE 1.3. Promover formacdo continuada para os profissionais, com no minimo
2 horas mensais.

A formacdo de do més de abril foi sobre a tematica “Mediando Caminhos: A
Importancia do Profissional de Apoio no Cotidiano Escolar”, ministrada pelas
formadoras Aline e Gislene, teve como objetivo capacitar os profissionais de apoio
para compreender e atuar, de maneira pratica e acessivel, na organizacdo da rotina de
estudantes da Educacgdo Especial. O foco central da formacdo consistiu na utilizacdo
da rotina visual como instrumento pedagdgico de apoio ao desenvolvimento, visando
promover maior autonomia, organizagdo e seguranga aos estudantes com Transtorno
do Espectro Autista (TEA) no contexto escolar. No que se refere aos conteldos
abordados, foram contemplados aspectos fundamentais para a atuacdo dos
profissionais, incluindo a conceitua¢do do TEA, suas caracteristicas e formas de
manifestagao. Também foi discutida a percepgdo do estudante com TEA acerca do
ambiente, considerando suas especificidades na forma de sentir, interpretar e
responder aos estimulos.

Foram apresentadas orientagdes relacionadas ao manejo de situagdes de crise, com
énfase em praticas de acolhimento, seguranca e respeito. Destacaram-se, ainda,
estratégias voltadas a atuacdo do profissional de apoio, bem como a importancia da
organizagdo da rotina visual como recurso estruturante do cotidiano escolar. A
comunicagdo por meio de linguagem simples, clara e objetiva também foi abordada
como elemento facilitador da interagdo e da compreensao.

A metodologia adotada caracterizou-se por uma abordagem expositiva e dialogada,
com énfase em situagdes prdaticas do cotidiano escolar, favorecendo a articulagao
entre teoria e pratica. A formagdo contribuiu para o aprimoramento das praticas dos
profissionais de apoio, ampliando a compreensdo acerca das necessidades dos
estudantes com TEA. Reforgca-se a relevancia de praticas pedagdgicas acolhedoras,
estruturadas e intencionais, bem como o uso de recursos como a rotina visual, a
comunicac¢do acessivel e o manejo adequado em situagbes de crise, como elementos
essenciais para a promoc¢do da inclusdo, do desenvolvimento e do bem-estar no
ambiente escolar.
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Teatro Ariano Suassuna

ATIVIDADE 1.4. Articular a atuacdo dos profissionais com os professores regentes e
equipe pedagodgica, promovendo a inclusdo nas atividades escolares.

No més de abril, foram realizadas reunides de orientacdo, articuladas e conduzidas
pelos coordenadores do Instituto Letras Iguais, em parceria com as equipes gestoras
das unidades escolares e com os profissionais de apoio, com o objetivo de alinhar
diretrizes institucionais e fortalecer a atuagdo colaborativa das profissionais de apoio
no contexto escolar.

Durante os encontros, destacou-se a importancia da postura profissional no ambiente
escolar, especialmente no que se refere a comunicagdo com a equipe gestora. Nesse
sentido, orientou-se que todas as duvidas, observa¢fes ou situagdes que demandem
mediagdo sejam, prioritariamente, encaminhadas a gestdo, de forma clara, objetiva e
colaborativa, visando a construgao conjunta de solugbes para eventuais desafios
relacionados aos estudantes, as relagdes interpessoais e a rotina da unidade.

Enfatizou-se a relevancia de promover o desenvolvimento da autonomia dos
estudantes, como principio fundamental para sua efetiva inclusdo no ambiente
escolar. Ressaltou-se a importancia de garantir supervisdao adequada, especialmente
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nos momentos de interacdo e nas atividades pedagdgicas diferenciadas, assegurando
um acompanhamento atento e qualificado.

Por fim, evidenciou-se a necessidade de uma atuacdo sensivel, proativa e acolhedora
por parte das profissionais de apoio, favorecendo a intera¢do social, a participagdo
ativa dos estudantes e o fortalecimento de sua autonomia no cotidiano escolar

PROAHTEA

ATIVIDADE 1.5. Apoiar a execugao dos planos de Desenvolvimento Individual (PDI) das
criangas-estudantes.

Reconhecendo a relevancia do profissional de Apoio Educacional Especializado na
execuc¢do do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI), foi estabelecida, em comum
acordo entre a geréncia da OSC Letras lguais, os coordenadores administrativos e a
supervisdo da Educagdo Especial, a participacdo ativa da coordenacgdo pedagdgica das
unidades escolares no acompanhamento das a¢des desenvolvidas.

Essa articulagdo tem como propdsito assegurar a efetiva implementacdo das
estratégias previstas no PDI, bem como atender, de forma qualificada, as demandas
identificadas no cotidiano escolar. Para fortalecer esse processo, instituiu-se a
utilizacdo de um instrumento de registro didrio (didrio de bordo), que possibilita o
acompanhamento continuo do percurso de aprendizagem dos estudantes e favorece o
alinhamento das praticas entre os profissionais envolvidos.
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EMEF PROF2 CONCEIGAO APARECIDA EMEF DELLY GASPAR

ATIVIDADE 1.6. Realizar visitas técnicas e monitoramento periddico nas unidades,
promovendo alinhamentos com a equipe gestora e responsaveis.

A realizagdo de visitas técnicas, articulada ao monitoramento sistematico nas unidades
escolares, constitui uma estratégia essencial para assegurar a qualidade das agdes
desenvolvidas. Essas iniciativas possibilitam ndao apenas o acompanhamento continuo
das praticas pedagdgicas e administrativas, mas também favorecem a identificacdo de
necessidades especificas e o fortalecimento da comunicagdo institucional com as
equipes.

No periodo analisado, as coordenadoras realizaram visitas técnicas com o objetivo de
acompanhar de forma mais préoxima a atuagdo dos profissionais, promover o
alinhamento as diretrizes institucionais e oferecer suporte qualificado quanto aos
procedimentos administrativos, contribuindo para a organizagdo, padronizagdo e
maior eficiéncia dos processos.

Ressalta-se, ainda, que as coordenadoras mantém-se disponiveis as unidades
escolares, garantindo suporte permanente, escuta qualificada e alinhamento continuo
as orientagles institucionais, com vistas ao aperfeicoamento constante das praticas
desenvolvidas.
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EMEI PROF2 OSWALDO PIRIS DE OLIVEIRA

ATIVIDADE 1.7. Aplicar pesquisas semestrais de satisfagdo com a comunidade escolar.

A préxima pesquisa semestral de satisfacdao da comunidade escolar esta prevista para
setembro de 2026 e tem como objetivo aprimorar o processo de coleta de dados junto
a comunidade, assegurando maior precisdo, representatividade e efetividade das
informacGes obtidas, o que possibilita uma andlise mais consistente das percepcoes
coletadas.

A iniciativa contribui para o fortalecimento das a¢des de melhoria continua no
ambiente educacional, promovendo praticas mais alinhadas as demandas e
expectativas da comunidade escolar.

ATIVIDADE 1.8. Elaborar e apresentar relatdrios de atividades e prestagdo de contas,
conforme o cronograma da SME.

A elaboracdo do presente documento atende integralmente as exigéncias de prestacdo
de contas junto a Secretaria Municipal de Educagao e ao setor de Recursos Humanos,
evidenciando, de forma clara, consistente e fundamentada, o compromisso do
Instituto Letras lguais com uma gestdo técnica, ética, transparente e orientada a
resultados.

O relatério ressalta a importancia da sistematizacdo e do registro criterioso dos
processos desenvolvidos, assegurando a confiabilidade, a integridade e a
rastreabilidade das informag¢Ges apresentadas, bem como a conformidade com as
normativas e diretrizes vigentes.
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Adicionalmente, consolida-se como um instrumento estratégico de gestdo, ao
subsidiar o monitoramento continuo das acbes, a tomada de decisdes baseada em
evidéncias, o planejamento dos ciclos subsequentes e o aprimoramento permanente
das praticas institucionais, em consonancia com os principios da eficiéncia, da
transparéncia e da responsabilidade administrativa.

META 2

Oferecer acompanhamento de qualidade as criangas-estudantes com deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento - Transtorno do Espectro Autista e altas
habilidades - superdotacdo matriculadas na Rede Municipal de ensino de Jacarei, com
foco em suas necessidades especificas e em seu desenvolvimento integral.

ATIVIDADE 2.1. Capacitar e acompanhar a equipe técnica da OSC para alinhamento
pedagdgico e administrativo.

Foi realizado no més de abril alinhamento pedagdgico e administrativo com as
profissionais de apoio, com o objetivo de fortalecer a organizagdo do trabalho e
gualificar o atendimento no contexto escolar.

Durante o encontro, foram apresentadas e detalhadas orienta¢des referentes a rotina
escolar, as diretrizes institucionais, aos fluxos de comunicag¢ao e a postura profissional
esperada, bem como reforcada a relevancia do trabalho colaborativo para a
efetividade das ag¢Oes desenvolvidas. Ademais, foram realizados momentos de
feedback estruturado, proporcionando um espa¢o de escuta qualificada, troca de
experiéncias e alinhamento de condutas.

A iniciativa contribuiu significativamente para o aprimoramento das praticas
profissionais, o fortalecimento da coesdo da equipe e a elevagdo da qualidade do
atendimento prestado, favorecendo, de maneira consistente, o desenvolvimento
integral e a inclusdo dos estudantes.
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PROAHTEA

ATIVIDADE 2.2. Aplicar pesquisas semestrais de satisfagdo com estudantes, familias,
professores e equipe escolar.

No més passado, foi realizada a aplicacdo da pesquisa semestral de satisfacdo da
comunidade escolar, a proxima edicdo encontra-se prevista para setembro de 2026.
A referida pesquisa tem como objetivo o aprimoramento do processo de coleta de
dados junto aos estudantes, familiares, docentes e demais integrantes da equipe
escolar. Ao se manter a periodicidade semestral, busca-se assegurar maior precisao,
representatividade e efetividade das informacdes obtidas, possibilitando uma andlise
mais consistente e qualificada das percep¢des da comunidade.

Essa iniciativa visa ao fortalecimento das a¢des de melhoria continua no ambiente
educacional, contribuindo para a consolidagdo de praticas institucionais mais
alinhadas as necessidades reais da escola.

ATIVIDADE 2.3. Monitorar a assiduidade dos profissionais de apoio escolar com
controle de frequéncia.

Foi implementada uma alteracdo no processo de controle de assiduidade dos
profissionais. A partir de 16 de fevereiro, passou a ser utilizado o aplicativo Magponto,
ferramenta que permite o registro eletrénico da presenca, realizado diretamente na
unidade escolar.

Essa adequacdo tem como finalidade qualificar o monitoramento da frequéncia,
tornando-o mais 4agil, seguro e eficaz, além de ampliar a transparéncia e a
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confiabilidade no acompanhamento da assiduidade dos colaboradores, contribuindo
para o aperfeicoamento continuo das praticas institucionais.

ATIVIDADE 2.4. Elaborar relatdrios sobre as formacgdes realizadas, incluindo presenca e
avalia¢des de conteudos.

Titulo: Mediando Caminhos: A Importancia do Profissional de Apoio no Cotidiano
Escolar

Formadoras: Aline e Gislene
Objetivo da Formacao

A formacdo teve como objetivo capacitar os profissionais de apoio para compreender
e atuar, de forma pratica e acessivel, na organizacdo da rotina de criancgas elegiveis a
Educacdo Especial.

O foco principal foi o uso da rotina visual como ferramenta de apoio ao
desenvolvimento, promovendo maior autonomia, organizacdo e seguran¢a para
criancas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no ambiente escolar.

Conteudos Trabalhados
Durante a formacdo, foram abordados os seguintes temas:

* 0 que é TEA:
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Apresentacdo dos conceitos basicos sobre o Transtorno do Espectro Autista, suas
caracteristicas e formas de manifestacao.

* Como a crianca com TEA percebe o mundo:

Reflexdo sobre as diferentes formas de sentir, interpretar e reagir aos estimulos do
ambiente.

* Guia de manejo em momentos de crise:

Orienta¢des praticas para lidar com situagbes de desregulagdo emocional,
priorizando o acolhimento, a seguranca e o respeito a crianca.

* Dicas para o profissional de apoio:

Estratégias e atitudes que contribuem para um acompanhamento mais eficaz e
humanizado no cotidiano escolar.

* Montagem da rotina visual:

Importancia da previsibilidade e da organizacdo do dia a dia por meio de recursos
visuais.

* Comunica¢do com fala simples:

Uso de linguagem clara, objetiva e acessivel para facilitar a compreensao e interagao
com a crianga.

Metodologia

A formacao foi conduzida de forma expositiva e dialogada, com foco em situacdes
praticas do cotidiano escolar. Foram apresentadas estratégias aplicaveis a rotina dos
profissionais de apoio, favorecendo a compreensao e a aplica¢do dos contetidos no dia
a dia.

Consideragdes Finais

A formacao contribuiu para ampliar o olhar dos profissionais de apoio em relagdo as
necessidades das criangas com TEA, refor¢ando a importancia de praticas acolhedoras,
estruturadas e intencionais.
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ATIVIDADE 2.5. Alinhar continuamente com o PROAHTEA para validar estratégias e
acompanhar as agoes.

No més de abril , foram realizados encontros de alinhamento com a supervisora
Elizama, nos quais se desenvolveram analises técnicas e se definiram
encaminhamentos relacionados ao remanejamento de profissionais, ao planejamento
estratégico e a realizagdo de novas contrata¢des, sempre em consonancia com as
demandas identificadas nas unidades escolares e com as necessidades do servigo.
Esses momentos de articulagao e didlogo qualificado contribuiram de forma expressiva
para o aprimoramento dos fluxos de trabalho, conferindo maior precisdao a tomada de
decisdes e promovendo a otimizagdo da gestdo. Além disso, favoreceram a integracao
entre as equipes e a uniformizacdo de procedimentos, impactando diretamente na
eficiéncia dos processos e na melhoria continua da qualidade do atendimento
prestado.

PROAHTEA
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META 3

Acompanhar e apoiar a execugdo do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) das
criangas - estudantes publico-alvo da Educagao Especial matriculadas na Rede de
Ensino Municipal de Jacarei para sua plena formacdo pedagdgica e inclusdo no
contexto escolar.

ATIVIDADE 3.1. Colaborar na execucdo das atividades pedagdgicas e na producdo de
materiais conforme orientagdes.

Ao longo do més de abril, foram realizadas acdes de articulacdo com os profissionais
de Apoio Escolar Inclusivo, com o objetivo de fortalecer e qualificar as praticas
pedagdgicas voltadas a inclusdo. Essas a¢des envolveram a adaptagao de atividades e
a elaboragdo de materiais acessiveis, em alinhamento com as diretrizes das unidades
escolares. Os profissionais atuaram diretamente em sala de aula, apoiando a execugdo
das atividades pedagdgicas, mediando interacdes, incentivando a autonomia dos
estudantes e realizando adaptag¢des que favorecessem sua participagdo no processo
de aprendizagem. Ao mesmo tempo, as equipes gestoras e as coordenacgdes
pedagdgicas acompanharam continuamente essas ag¢fes, oferecendo orientagdes e
promovendo momentos de didlogo e troca de experiéncias, o que contribuiu para o
alinhamento das praticas inclusivas.

Como resultado, o trabalho integrado entre as equipes proporcionou avangos no
fortalecimento da inclusdo escolar, ampliando as oportunidades de aprendizagem e
respeitando as necessidades e especificidades de cada estudante.

EMEF SILVIO SILVEIRA EMEF BEATRIZ JUNQUEIRA
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ATIVIDADE 3.2. Envolvimento no apoio ao cumprimento dos PDIs pelos profissionais
de apoio.

O comprometimento e a dedicacdo dos profissionais de Apoio Escolar Inclusivo na
execucdo das metas e agbes previstas nos Planos de Desenvolvimento Individual (PDlIs)
evidenciam uma atuacdo continua e articulada as praticas pedagdgicas desenvolvidas
em sala de aula, considerando as necessidades especificas de cada estudante.

Essa atuacdo contribuiu de maneira significativa para o avan¢o da inclusdo
educacional, promovendo o desenvolvimento da autonomia dos alunos, ampliando
sua participagao nas atividades escolares e favorecendo o fortalecimento de
habilidades sociais, comunicativas e funcionais.

Os registros fotograficos evidenciam a atuagao desses profissionais no cotidiano
escolar, destacando o suporte oferecido durante a realiza¢cdo das atividades propostas.
As intervencées foram realizadas por meio do uso de materiais adaptados e recursos
acessiveis, elaborados com o objetivo de facilitar a compreensdo dos conteudos e
incentivar a participagdo ativa dos estudantes.

De modo geral, as ag¢Bes desenvolvidas reafirmam o compromisso com praticas
pedagdgicas inclusivas, pautadas na equidade, no respeito a diversidade e na garantia
de condi¢Oes adequadas para o desenvolvimento integral dos estudantes atendidos.

EMEI SETH BICUDO BASTOS
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ATIVIDADE 3.3. Elaborar relatérios mensais sobre a evolucdo e participacdo dos
alunos.

Foi instituido, de maneira articulada entre a Geréncia do Instituto Letras lguais, os
Coordenadores Administrativos e a Supervisio da Educacdo Especial, o
acompanhamento integrado das ag¢bes vinculadas ao Plano de Desenvolvimento
Individual (PDI).

Nesse contexto, cabe a cada unidade escolar orientar os colaboradores quanto ao
registro das atividades no didrio de bordo, em articulagdo com as coordenagdes
pedagogicas.

Como estratégia de acompanhamento, adotou-se o didrio de bordo como instrumento
para o registro sistematico das ac¢des desenvolvidas e da evolugdo dos estudantes.
Essa pratica possibilita o monitoramento continuo, a andlise consistente dos
resultados e a realizacdo de ajustes pedagdgicos sempre que necessario.

Dessa forma, a iniciativa contribui para o fortalecimento das praticas pedagdgicas,
aprimora a gestdao das informac¢des e reafirma o compromisso institucional com a
efetividade e a qualidade da educagdo inclusiva.

ATIVIDADE 3.4. Planejar estratégias para ampliar a participagdo nas atividades
escolares e extracurriculares.

Os profissionais de Apoio Escolar Inclusivo atuam em conjunto com a professora
regente, contribuindo para que os estudantes publico-alvo da Educa¢do Especial
participem de forma efetiva das atividades escolares.

Essa atuacdo permite adaptar conteudos, flexibilizar as estratégias de ensino e utilizar
recursos pedagdégicos acessiveis, sempre de acordo com as necessidades de cada
estudante. O trabalho em parceria favorece o alinhamento entre as propostas
pedagdgicas e as demandas individuais.

Essa articulacdo tem fortalecido a inclusdo escolar, ampliando as oportunidades de
aprendizagem e contribuindo para o desenvolvimento de habilidades sociais,
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comunicativas e cognitivas. O acompanhamento continuo dos profissionais de apoio
também garante o respeito as particularidades dos estudantes, incentivando sua
autonomia e participacdo no cotidiano escolar, em consonancia com os principios da
educacdo inclusiva.

META 4

Auxiliar as criangas-estudantes publico-alvo da Educagdao Especial nos cuidados
especificos quanto a locomogdo, higiene e alimentagdo, com vistas ao
desenvolvimento e ampliagdo da autonomia quando possivel.

ATIVIDADE 4.1. Oferecer apoio a locomog¢do com foco na seguranga e autonomia.

O profissional de Apoio Escolar Inclusivo tem atuado no auxilio a mobilidade da
estudante, garantindo sua seguranga e incentivando, de maneira progressiva, o
desenvolvimento de sua independéncia.

Esse suporte tem viabilizado sua inser¢cdo mais ativa nos diversos momentos da rotina
escolar, evidenciando avangos nas atividades desenvolvidas. Nota-se maior
participacdo em sala de aula, ampliagdo das interagdes com os colegas e maior
engajamento nas propostas pedagodgicas, o que contribui para o fortalecimento de sua
autoconfianga e autonomia.

O acompanhamento ocorre de forma cuidadosa e respeitosa, considerando suas
particularidades e seu ritmo de aprendizagem, ao mesmo tempo em que promove, de
forma continua, o estimulo a sua independéncia.

Essa atuacdo tem ampliado suas vivéncias no contexto educacional e social,
favorecendo sua inclusdo e reconhecendo suas potencialidades, em articulagdo
constante com a professora regente e a equipe escolar.
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ATIVIDADE 4.2. Prestar cuidados de higiene respeitando as necessidades individuais.

O profissional de Apoio Escolar Inclusivo acompanha o estudante nos momentos de
higiene pessoal, como a troca de fraldas, com atencdo, zelo e responsabilidade,
garantindo condigdes adequadas de higiene, conforto e bem-estar. Esse cuidado é
realizado de forma individualizada, respeitando as necessidades do estudante,
preservando sua dignidade e assegurando um atendimento humanizado.
Além disso, a profissional presta suporte durante a escova¢do e demais praticas de
autocuidado, atuando com sensibilidade, dedicacdo e respeito. Essas acdes sdo
conduzidas de maneira cuidadosa e acolhedora, contribuindo ndo apenas para a
manuten¢do da higiene, mas também para que a estudante se sinta segura e
confortavel no ambiente escolar. Os momentos de cuidado também favorecem o
fortalecimento do vinculo de confianga entre o estudante e a profissional de apoio,
promovendo um ambiente mais acolhedor e seguro. Assim, essa atuac¢do vai além do
atendimento as necessidades basicas, contribuindo para o bem-estar, a inclusdo e a
permanéncia dos estudantes na escola, sempre respeitando suas singularidades e
gualificando o atendimento no cotidiano escolar.

EMEI SETH BICUDO BASTOS
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ATIVIDADE 4.3. Auxiliar na alimentacdo conforme as especificidades dos alunos,

Os profissionais de Apoio Escolar Inclusivo atuaram de forma continua no
acompanhamento dos estudantes durante os momentos de alimentac¢do, oferecendo
suporte individualizado conforme as necessidades de cada aluno. Essa atuacdo foi
conduzida com atengdo, respeito e sensibilidade, assegurando condicdes de
seguranca, bem-estar e estimulo a autonomia ao longo das refeicGes.

O acompanhamento teve como objetivo favorecer o desenvolvimento de habilidades
funcionais e sociais, promovendo, de forma gradual, a participagdo ativa dos
estudantes nesse momento da rotina escolar.

Além do suporte direto, os profissionais também contribuiram para a organizagdo do
ambiente e dos materiais, garantindo condi¢des adequadas de higiene, conforto e
seguranca. Dessa forma, a pratica desenvolvida qualifica o atendimento ofertado e
reforca o compromisso com os principios da educacdo inclusiva.

EMEI SETH BICUDO BASTOS

ATIVIDADE 4.4. Capacitar continuamente os profissionais de apoio escolar.

No dia 16 de abril ocorreu a nossa formagdo “Mediando Caminhos: A Importancia do
Profissional de Apoio no Cotidiano Escolar”, ministrada por Aline e Gislene, teve como
objetivo capacitar profissionais de apoio para atuarem de forma pratica na
organizacdo da rotina de criancas da Educacdo Especial, especialmente aquelas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA).
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O encontro destacou o uso da rotina visual como ferramenta fundamental para
promover autonomia, organiza¢do e seguranca no ambiente escolar. Foram abordados
temas como as caracteristicas do TEA, a forma como a crianga percebe o mundo,
estratégias de manejo em situacBes de crise, praticas de atuacdo do profissional de
apoio e a importancia da comunicagdo clara e acessivel.

A metodologia foi expositiva e dialogada, com foco em situagGes reais do cotidiano
escolar, favorecendo a aplicagdo pratica dos conteudos.

De forma geral, a formagdo contribuiu para ampliar a compreensao dos profissionais,
reforcando a importancia de praticas acolhedoras, estruturadas e intencionais no
processo de inclusdo.

Teatro Municipal Ariano Suassuna

ATIVIDADE 4.5. Realizar supervisdo periddica das atividades de cuidado.

No més de abril, foram realizadas visitas técnicas as unidades escolares, com o
objetivo de orientar e acompanhar a atuagdo dos profissionais de Apoio Escolar
Inclusivo, assegurando a qualidade do atendimento prestado aos estudantes.

24

institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48

Rua Major Antonio Domingues,285 Sala 1
Centro, Sao José dos Campos — SP
CEP: 12245-750



(instiruro

< LETRAS IGUAIS

PREFEITURA DE JACAREI

INTEGRACAD E DESENVOLVIMENTO

25

Durante essas visitas, foram oferecidas orientac¢dOes, esclarecidas duvidas e promovido
o alinhamento das praticas, fortalecendo o didlogo com as equipes gestoras e
contribuindo para o trabalho colaborativo.

Esse acompanhamento favoreceu o aprimoramento das acBes desenvolvidas,
garantindo maior alinhamento as diretrizes da educac¢do inclusiva e reforcando o
compromisso com a construgdo de um ambiente escolar mais acessivel, acolhedor e
qualificado.
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ATIVIDADE 4.6. Alinhar estratégias com as equipes gestoras escolares.

Ao longo do més de abril, foram realizadas orienta¢des junto as equipes gestoras das
unidades escolares, com o objetivo de fortalecer a parceria com o Instituto Letras
Iguais e alinhar praticas relacionadas a atuagdo dos profissionais de Apoio Escolar
Inclusivo.

As ac¢Bes envolveram o acompanhamento das atividades, a andlise de situacdes
especificas e o ajuste de estratégias, além de promoverem a escuta das equipes
gestoras, favorecendo a troca de experiéncias e o levantamento de demandas.
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Esses alinhamentos contribuiram para maior integracdo entre as equipes, fortalecendo
as praticas inclusivas e a qualidade do atendimento aos estudantes.

META 5

Assegurar a acessibilidade e a inclusdo das criangas-estudantes com deficiéncia visual,
baixa visdo, cegas, com deficiéncia auditiva, parcial ou total, surdez e surdocegueira na
Rede Municipal de Ensino de Jacarei, garantindo a presencga de intérprete de Libras e
transcritores de Braille como suporte ao processo de ensino-aprendizagem,
favorecendo sua autonomia, participa¢do e desenvolvimento académico.

Até o momento, ndo houve solicitagdo de profissionais de apoio para atendimento a
demanda de intérpretes de Libras e transcritores de Braille. Ressalta-se que o processo
segue o cronograma previamente alinhado e aprovado junto a Secretaria Municipal de
Educagdo (SME), garantindo o cumprimento adequado de todas as etapas de
planejamento e organizagao.

META 6

Manter recursos humanos com formacdo técnica para atendimento do Plano de
Trabalho, contendo no minimo os seguintes cargos:

01 gerente Administrativo (40H)

Ana Flavia Bandeira

02 coordenadores Administrativos (40H)
Vanessa A. Romera Sarquis de Campos
Tatiane Cristina Carneiro

465 Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo (20H ou 25H)
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ATIVIDADE 6.1. Realizar as contratacGes conforme o cronograma e exigéncias do Plano
de Trabalho.

Foram contratados 51 novos colaboradores ao quadro de profissionais de Apoio
Escolar Inclusivo da instituicdo, com inicio das atividades em 4 de maio. Essa
ampliacdo representa um avanco relevante no fortalecimento da equipe técnica,
ampliando de forma significativa a capacidade de atendimento as unidades escolares
da rede.

A expansdo do quadro contribui para a melhoria da organizagao dos atendimentos e
para a qualificagdo do acompanhamento aos estudantes publico-alvo da Educagao
Especial, favorecendo sua participagdao efetiva nas atividades pedagdgicas e nos
diferentes momentos da rotina escolar.

Além disso, o aumento do numero de profissionais possibilita uma atuacdo mais
estruturada e articulada com as equipes gestoras e docentes, fortalecendo o trabalho
colaborativo e viabilizando a implementacdo de estratégias que promovem a inclusdo,
a acessibilidade e o desenvolvimento integral dos estudantes, de forma mais
consistente e abrangente.

COMPLEXO EDUCACIONAL PAULO FREIRE
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ATIVIDADE 6.2. Aplicar pesquisa de satisfacdo mensal para avaliar o ambiente de
trabalho e a adequacdo das condi¢des oferecidas aos profissionais.
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ATIVIDADE 6.3. Monitorar a frequéncia dos profissionais nas formacdes e garantir que
as 2 horas mensais de formagdo sejam cumpridas.

A formacdo teve como objetivo capacitar agentes de apoio pedagdgico para
compreender e atuar, de maneira pratica e acessivel, na organiza¢do da rotina de
criancas elegiveis a Educacdo Especial. O foco principal foi a utilizagdo da rotina visual
como ferramenta de apoio ao desenvolvimento, promovendo maior autonomia,
organizagdo e segurancga para criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no
ambiente escolar.

Durante o encontro, foram abordados conteudos fundamentais para a atuacdo desses
profissionais. Inicialmente, apresentou-se o conceito de TEA, destacando suas
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principais caracteristicas e formas de manifestacdo. Em seguida, promoveu-se uma
reflexdo sobre como a crianca com TEA percebe o mundo, considerando suas
diferentes formas de sentir, interpretar e reagir aos estimulos do ambiente.
Também foram discutidas orientagcGes praticas para o manejo de momentos de crise,
priorizando o acolhimento, a seguranca e o respeito a crianca. Além disso, foram
compartilhadas estratégias e atitudes que contribuem para uma atuacdo mais eficaz e
humanizada no cotidiano escolar. Destacou-se, ainda, a importancia da organizagao da
rotina por meio de recursos visuais, favorecendo a previsibilidade e o engajamento da
crianga nas atividades.

Outro ponto relevante abordado foi a comunicacdo com uso de linguagem simples,
clara e objetiva, facilitando a compreensdo e a interagdo com a crianga.
A metodologia adotada foi expositiva e dialogada, com énfase em situagbes praticas
do cotidiano escolar, possibilitando aos participantes a compreensao e aplicagao
imediata dos conteldos apresentados.

Como resultado, a formagao contribuiu para ampliar o olhar dos profissionais de apoio
em relagdo as necessidades das criangas com TEA, reforcando a importancia de
praticas acolhedoras, estruturadas e intencionais no ambiente escolar.
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Teatro Municipal Ariano Suassuna

META 8

Prover ao objeto da parceria recursos abrangendo os aspectos essenciais ao seu

desenvolvimento.

ATIVIDADE 8.1. Realizar visitas in loco (quinzenais/de acordo com a necessidade) para
verificar as condi¢Oes dos espacos e identificar as necessidades de adequacdo.
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As visitas in loco tém como propésito acompanhar de forma sistematica as condicOes
das unidades escolares, identificar necessidades e assegurar ambientes adequados,
seguros e acessiveis.

Durante essas a¢Oes, foram analisados aspectos como a assiduidade dos profissionais
de apoio, o bem-estar dos estudantes, o desenvolvimento de sua autonomia e a
organizacdo dos momentos de alimentacdo. As visitas também abrangeram a
observacgdo dos espacos fisicos, 0 acompanhamento das atividades em sala de aula e a
avaliagdo das areas externas.

Além disso, foram realizadas reunides com as equipes gestoras, com o objetivo de
alinhar demandas, orientar praticas e definir encaminhamentos, fortalecendo a
organizacdo do trabalho e a qualidade do atendimento ofertado.

SRR rats m
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ATIVIDADE 8.2. Realizar Workshops e eventos (trimestralmente) com temas
relacionados ao objeto da parceria para as criancas/estudantes, familiares e toda
comunidade.

No dia 28 de abril, foi realizado um workshop no Teatro Ariano Suassuna, reunindo
colaboradores e toda a comunidade escolar, com o propésito de promover um
momento de aprendizado e reflexdo acerca da salde emocional no ambiente de
trabalho. O encontro contou com duas palestras que abordaram o tema
“Comportamento, Emogdes e Performance”.

Durante as apresentagdes, discutiu-se como o ambiente profissional, frequentemente
caracterizado por elevadas demandas, prazos restritos e significativa responsabilidade
social, pode impactar diretamente o bem-estar dos servidores. Nesse contexto,
evidenciou-se a forma como o cérebro responde a pressao cotidiana, destacando trés
manifestagdes principais: o estresse cronico, decorrente da exposi¢do continua a
situagbes de pressao sem o devido periodo de recuperagao; a ansiedade, caracterizada
pela preocupacdo constante diante de cobrangas e responsabilidades; e a sobrecarga
mental, resultante do acumulo de tarefas e da exigéncia continua de tomadas de
decisdo, podendo levar ao esgotamento cognitivo e emocional.

Foi ressaltada a relacdo entre salide emocional e salde fisica, reforcando a
importancia do cuidado com a saude mental como elemento essencial para a
qualidade de vida. Por fim, o workshop apresentou o conceito de reprogramacao
mental, fundamentado na neuroplasticidade, evidenciando a capacidade do cérebro
de desenvolver novos padroes de funcionamento mais saudaveis. Nesse sentido, as
praticas foram destacadas como estratégias eficazes para o fortalecimento do controle
emocional, ampliacdo da consciéncia e promocdo de maior equilibrio frente as
demandas do cotidiano.

Dessa forma, o encontro proporcionou aos participantes ndo apenas a aquisicdo de
conhecimentos tedricos, mas também o acesso a estratégias praticas para o manejo
do estresse e o estimulo de qualidade de vida no ambiente de trabalho, contribuindo
para um desempenho profissional mais saudavel, consciente e equilibrado.
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ATIVIDADE 8.3. Auxiliar na implantacdo de ajustes e adaptacGes fisicas nos espacos
conforme as necessidades dos alunos com deficiéncias e Transtornos do Espectro
Autista.

Auxiliar na implementacdo de ajustes e adaptagles fisicas nos espacos escolares,
conforme as necessidades dos estudantes, constitui uma acdo estratégica
fundamental para uma educacgéo inclusiva.

Esse processo envolve a identificacio das demandas individuais, seguida do
planejamento e da execugdo de adequagdes que garantam acessibilidade, seguranga e
bem-estar no ambiente escolar. As intervengdes incluem a reorganizagao dos espagos
e a adaptagao de recursos e materiais, favorecendo a mobilidade, a participagdo e o
acesso as atividades pedagdgicas.

As acles sdo estruturadas com base nas especificidades de cada estudante,
respeitando seu ritmo de desenvolvimento e assegurando um atendimento mais
efetivo. Além disso, esse processo exige a articulagdo entre a equipe escolar, os
profissionais de apoio e os demais envolvidos, promovendo o alinhamento de
estratégias e o fortalecimento de praticas pedagodgicas inclusivas.

Dessa forma, a adequagdo dos espacgos escolares reforga o compromisso com a
construcdo de um ambiente acessivel, acolhedor e participativo, que valoriza as
singularidades dos estudantes e contribui para seu desenvolvimento integral,
ampliando suas oportunidades de aprendizagem e convivéncia.
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ATIVIDADE 8.4. Monitorar a organizagdo e limpeza dos espagos (diariamente),
garantindo seguranca e autonomia para os alunos.

A atuacgdo do profissional de Apoio Educacional Especializado vai além do suporte
pedagégico, abrangendo o cuidado integral e humanizado dos estudantes, realizado
de forma acolhedora e respeitosa.

Nesse contexto, destaca-se a importancia de agir com sensibilidade, responsabilidade
e compromisso nos momentos de higiene, alimentacdo e organizacdo do ambiente
escolar, garantindo condi¢cdes adequadas de conforto, seguranca e bem-estar, sempre
em consideracdo as especificidades de cada estudante. Tais praticas contribuem
diretamente para o desenvolvimento da autonomia, da participacdo ativa e da
convivéncia social.

Nesse cendrio, o profissional de apoio desempenha um papel fundamental no
fortalecimento da autoconfianga e no desenvolvimento global dos alunos. Ressalta-se,
ainda, que as profissionais sdo continuamente orientadas quanto ao cumprimento
rigoroso dos protocolos de higiene e seguranga, assegurando a qualidade e a
padronizacdo dos atendimentos.
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As imagens anexas evidenciam o comprometimento das profissionais em proporcionar
um ambiente acolhedor, seguro e inclusivo, no qual as particularidades de cada
estudante sdo respeitadas e valorizadas.

EMEF SILVIO SILVEIRA EMEI PROF2 OSWALDO PIRIS DE OLIVEIRA

ATIVIDADE 8.5. Coletar feedback por meio de pesquisas de satisfagdo mensais dos pais
e responsaveis.

Por meio de pesquisas de satisfacdo mensais com pais e responsdveis, é realizada a
coleta de feedback para avaliar a qualidade do trabalho de Apoio Escolar Inclusivo
desenvolvido junto aos estudantes.

Essa pratica possibilita identificar avangos, apontar necessidades de melhoria e
fortalecer o didlogo entre a familia e a escola, garantindo um acompanhamento mais
eficaz e alinhado as necessidades individuais de cada estudante.
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ATIVIDADE 8.6. Acompanhar as a¢des por meio de registros fotograficos e relatérios

da supervisdao pedagdgica.

Foi realizada visita técnica a unidade escolar, foi possivel promover o alinhamento de
estratégias voltadas ao aprimoramento do desenvolvimento educacional dos
estudantes, bem como ao fortalecimento da atuacdo dos profissionais de Apoio
Educacional Inclusivo no contexto escolar.

Durante a visita, foram observadas as praticas desenvolvidas no cotidiano da unidade,
possibilitando a analise das atividades realizadas pelos profissionais de apoio e a
identificagdo de aspectos que podem ser aperfeicoados. Esse momento também
favoreceu o didlogo com a equipe escolar, permitindo a troca de informagdes, o
esclarecimento de duvidas e a definicdo de encaminhamentos que contribuam para a
melhoria do atendimento aos estudantes.

A realizagdo de visitas técnicas configura-se como uma pratica fundamental para o
acompanhamento sistemdtico das ag¢des desenvolvidas nas unidades escolares,
possibilitando o registro, a analise e a avaliagdo continua das atividades realizadas.
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Esse processo contribui para garantir maior transparéncia no trabalho executado, além
de favorecer o monitoramento dos resultados alcangados no processo educativo. Além
disso, esse acompanhamento permite o aprimoramento das praticas pedagodgicas e
das estratégias de apoio adotadas no cotidiano escolar, fortalecendo o trabalho
colaborativo entre os profissionais de apoio, a equipe pedagdgica e a gestdo da
unidade. Dessa forma, as visitas técnicas contribuem significativamente para a
qualificagdo do atendimento oferecido aos estudantes, promovendo um ambiente
educacional mais inclusivo, organizado e comprometido com o desenvolvimento
integral de todos.
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META 9

Garantir o monitoramento e controle das agGes a serem executadas e a transparéncia

das informagdes.

ATIVIDADE 9.1. Realizar pesquisa de satisfagdo mensais com pais, responsaveis,
criangas-estudantes e servidores.

Pesqguisa de
Satisfacia
Responsaw

e

ATIVIDADE 9.2. Promover visitas in loco periddicas (quinzenais) nas unidades
escolares para acompanhamento das a¢des e da implementagdo dos servigos.

= 3 -
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ATIVIDADE 9.3. Emitir relatérios mensais detalhados das atividades realizadas
destacando os progressos e ajustes necessarios.

O Relatério de Execugdo do Servico Prestado pelos Profissionais de Apoio Escolar
Inclusivo configura-se como um instrumento estratégico, essencial a gestdo
pedagdgica e administrativa das unidades escolares. Sua elaboracdo continua e
sistematica desempenha papel fundamental no monitoramento, na avaliacdo e no
planejamento das agbes voltadas ao Atendimento Educacional Especializado,
permitindo uma andlise criteriosa e aprofundada das praticas desenvolvidas no

cotidiano escolar.

Ao reunir informag¢Oes qualificadas sobre o desempenho dos profissionais, as
intervencbes realizadas e os encaminhamentos pedagdgicos adotados, o relatdrio
contribui de forma significativa para o acompanhamento permanente das atividades.
Trata-se de um recurso que possibilita analises criticas e embasadas, favorecendo a
identificagdo de avangos, desafios, demandas emergentes e oportunidades de
aprimoramento. Esse acompanhamento sistematico fortalece a gestdao educacional,
subsidiando decisGes mais assertivas, coerentes e alinhadas as necessidades reais dos
estudantes.

Mais do que um documento de natureza administrativa, o relatdério deve ser
compreendido como uma ferramenta orientadora e formativa, comprometida com a
promoc¢do da qualidade, da equidade e da garantia do direito a aprendizagem. Ao
registrar dados, reflexdes e evidéncias do atendimento realizado, favorece a revisao
continua das praticas inclusivas, contribuindo para a construgdo de estratégias
pedagdgicas mais eficazes, fundamentadas e sensiveis as especificidades de cada
estudante que demanda apoio educacional intensivo e continuo.

Dessa maneira, o Relatério de Execuc¢do consolida-se como um elemento estruturante
na evolugdo de uma educagdo publica verdadeiramente inclusiva, democratica e
humanizada, reafirmando o compromisso institucional com o desenvolvimento
integral dos estudantes e com o aperfeicoamento continuo dos processos de ensino,
aprendizagem e cuidado no contexto escolar.
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ATIVIDADE 9.4. Atualizar regularmente o site da OSC, garantindo que as informacdes
sobre as a¢oes e resultados estejam acessiveis a todos.

<v -
LETRAS |Gdas

hitps://www.institutoletrasiguais.org.br/

O site do Instituto Letras Iguais € atualizado diariamente e redne todas as informacgdes
referentes 3o Projeto de Apoio Escolar Inclusivo no municipio de Jacarei. Nele, &
possivel acessar os detalhes sobre a execugao do projeto, bem como consultar editais,

comunicados e documentos oficiais relacionados a parceria institucional

A plataforma funclona como um canal de transparéncia e comunicagdo, facilitando o
acompanhamento das ag¢bes desenvolvidas e garantinde o© acesso publico as
informacgdes relevantes para a comunidade escolar, gestares, profissionals da educagdo

e demais interessados.

1- RESULTADOS ALCANCADOS

Resultados Observados

Impactos Pedagdgicos

Teve um avanco significativo no acompanhamento individualizado dos estudantes que,
anteriormente, apresentavam dificuldades para acompanhar a rotina escolar de forma
autdénoma. Também foi verificada uma diminui¢do nos indices de evasao entre alunos
em situa¢do de maior vulnerabilidade educacional.

Os professores regentes passaram a contar com suporte direto e continuo em sala de
aula, o que favoreceu uma organiza¢dao pedagodgica mais clara, estruturada e eficaz.
Além disso, os estudantes demonstraram maior engajamento nas atividades coletivas,

41
institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48

Rua Major Antonio Domingues,285 Sala 1
Centro, Sao José dos Campos — SP
CEP: 12245-750



LETRAS IGUAIS

INTEGRACAD E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA DE JACAREI

com progressos no desenvolvimento da linguagem, na interagdo social e no
fortalecimento da autoestima.

2. Impactos Sociais

Observou-se um avanco significativo na integragcdo entre a comunidade escolar e o
Instituto Letras Iguais, fortalecendo o vinculo entre familias, gestores e profissionais da
educacdo. A atuacdo continua dos profissionais de apoio educacional inclusivo
contribuiu para a reducdo de situa¢cdes de exclusdo, favorecendo a permanéncia dos

estudantes nas atividades propostas.

Verificou-se, ainda, maior participacdo das familias, especialmente de responsdveis
gue, anteriormente, demonstravam inseguranca em relacdo a adaptacdo de seus filhos

ao ambiente escolar.

3. Impactos na Gestao Educacional

O acompanhamento sistematico e a comunica¢do continua entre o Instituto Letras
lguais e as unidades escolares contribuem para a definicao clara e equitativa das
atribui¢cdes entre os profissionais o alinhamento favorece a organizagdo do trabalho
pedagégico, otimiza o suporte aos professores regentes e fortalece uma gestdo

articulada, colaborativa e eficiente.

2. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

No periodo analisado, evidenciaram-se progressos significativos nos indicadores
estabelecidos. Destaca-se a participagdo efetiva dos profissionais de apoio educacional
especializado nas formac¢des ofertadas, bem como o desempenho positivo nas
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avaliaces, expresso por elevados niveis de satisfacdo e por registros qualitativos
consistentes.

Observou-se, ainda, o aumento da permanéncia em sala de aula dos estudantes
publico-alvo da educacgdo especial, além do fortalecimento dos vinculos socioafetivos
entre esses alunos e os profissionais de apoio. Constatou-se também maior seguranca
e autonomia na realizacdo das atividades propostas, como resultado do
acompanhamento continuo e qualificado da equipe.

Adicionalmente, verificou-se impacto positivo nos momentos de alimentacdo,
garantindo condi¢cbes adequadas de bem-estar e conforto, além de favorecer a
socializacdo e o descanso, aspectos fundamentais para o desenvolvimento integral dos
estudantes.

De modo geral, os resultados demonstram a coeréncia das a¢des com os objetivos do
projeto, reafirmando a efetividade da parceria na promog¢do de uma educagdo
inclusiva, participativa e humanizada no  municipio de  Jacarei.
Os resultados evidenciam a consonancia das agdes com os objetivos do projeto,
reafirmando a efetividade da parceria com uma educagdo inclusiva, participativa e
humanizada no municipio de Jacarei.
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