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PREFEITURA DE JACAREI

RELATORIO DE EXECUCAO

De 01/08/2025 a 31/08/2025
Projeto: APOIO ESCOLAR INCLUSIVO
TCn266.164/2025

1. SUMARIO GERENCIAL

Sumario Gerencial

Servico de Apoio Escolar Inclusivo de Estudantes com Deficiéncia, em 14 Unidades Escolar no
periodo das aulas regulares dos estudantes da Rede de Ensino Municipal de Jacarei, com inicio
em primeiro de agosto de dois mil e vinte e vinte e cinco, apresenta o Relatério de Execugao.

Quadro organizacional, referente ao més de agosto /2025.

Setor Administrativo — OSC:

Lucas Anténio Chequetto Silva: Gestor de Projetos

Guilherme Fernando Silva: Gestor Administrativo

Ana Flavia Bandeira: Gerente Administrativo

Marcus Vinicius Caetano da Silva: Coordenador Administrativo

Renata Cristhié de Souza Oliveira dos Santos Aquino: Coordenadora Administrativo

ESCOLA O5H TOTAL
01 | EMEF ADELIA MONTEIRO 1 1
02 | EMEF ALU{ZIO DO AMARAL DE CAMPOS 1 1
03 | EMEF BARAO DE JACAREI 4 4
04 | EMEI COMENDADOR ANTONIO LOUREIRO CARDOSO | 1 1
05 | CRECHE CENTRO DE CONVIVENCIA BRASIL - JAPAO 1 1
06 | EMEI PROF IRINEU IDALGO SANCHES FILHO 1 1
07 | EMEF PROF JOSE EBOLE DE LIMA 1 1
08 | EMEI JEAN JACQUES ROUSSEAU 1 1
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09 | EMEF LAMARTINE DELAMARE 1 1
10 | EMEF PROF2 MARIA REGINA CACHUTE 1 1
11 | EMEI PROF2 MARIA AMELIA MERCADANTE TURCI 1 1
12 | EMEI ROBERTO DONIZETE DE SOUZA 1 1
13 | EMEF PROF2 SILVIA APARECIDA REZENDE BARRETO 4 4
14 | EMEI SETH BICUDO BASTOS 1 1
15 | CRECHE JARDIM DAS INDUSTRIAS 1 1
16 | CRECHE PROF2 GISELE SILVA AGUIAR 1 1
17 | EMEF PROF2 SILVIO SILVEIRA MELLO FILHO 1 1
18 | EMEF PROF2 CONCEICAO APARECIDA M. SILVA 1 1
19 | EMEF PROF2MARIA LUIZA SOUZA P. VASQUES 1 1
20 | EMEI AFONSINO VILHENA DA SILVA 4 4
21 | EMEI ANASTACIO JOSE MENDES 1 1
22 | EMEI ANTONIO JOAQUIM MESQUITA 2 2
23 | EMEI DRA ZILDA ARNS 3 3
24 | EMEI PAULO RENATO SOUZA 1 1
25 | EMEI PROF2 ANTONIO LELLIS VIEIRA 1 1
26 | EMEI PROF2 BIOSIA APARECIDA S. LENCIONI 6 6
27 | EMEI PROF2 MARIA ALICE MARCONDES G. PEREIRA 1 1
28 | EMEF PROFeTITO MAXIMO 5 5
29 | EMEF PROF2 MARIA AUGUSTA RIBEIRO DAHER 1 1
TOTAL: 50 50
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META 1

Garantir o atendimento e a inclusdo escolar de criancgas - estudantes com deficiéncia,
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades - super-dotacdo na Rede
Municipal de ensino de Jacarei, por meio da atuacdo de profissionais de apoio inclusivo,
mediadores intérpretes e transcritores.

ATIVIDADE 1.1. Contratar até 465 profissionais de apoio escolar inclusivo, incluindo
intérpretes de libras e transcritores de braille, conforme a demanda:

Nesse primeiro més foram contratados pela OSC Letras Iguais 50 Profissionais
de Apoio Escolar Inclusivo e distribuidas em 29 escolas, que estdo listadas no inicio deste
relatorio. Nesse primeiro momento, onde consideramos a implantacdo do Projeto de
Apoio Escolar Inclusivo nas Unidades Escolares Municipais da Prefeitura de Jacarei,
seguimos as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacdo, que nos enviou uma lista
de escolas com a quantidade de profissionais que deveriam atender cada unidade.

A selegao aconteceu por meio de um processo seletivo que considerava a
averiguacdo dos documentos pedidos e uma entrevista avaliativa. Essa sele¢cdo ocorreu no
espaco do Complexo Educacional Paulo Freire, no dia 17 de julho de 2025. As pessoas
selecionadas para o cargo, deveriam ter o minimo de Ensino Médio em sua escolaridade,
e comprovar isso por meio de seu Histdrico Escolar ou Certificado de conclusdo de Curso
do ensino Médio. No dia 30 de agosto foi realizada a Integragdo desses profissionais no
espaco do Complexo Educacional Paulo Freire, nesta integragdao foram colocadas as
atribuicOes pertinentes ao cargo, orientacdes e respondemos perguntas das selecionadas.
Nao foram incluidos nessa contratagdo os profissionais de braile, intérpretes ou libras, essa
inclusdo somente ocorrerd no ano de 2026.
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INTEGRACAO DAS PROFISSIONAIS DE APOIO

ATIVIDADE 1.2. Distribuir os profissionais nas unidades escolares e outros centros de
atendimentos, conforme o grau de suporte pedagdgico necessario.

Foram selecionadas 50 pessoas, que fizeram exame admissional, assinaram
um contrato de trabalho de experiéncia, foram registradas em regime CLT e foram
alocadas nas Unidades Escolares mais proximas de sua residéncia, a fim de atender
também sua comodidade, porém foi esclarecido a todas que de acordo com seu contrato
de trabalho na clausula 82 “O empregado se Obriga a aceitar sua transferéncia em
qualquer tempo para qualquer localidade onde o empregador mantenha ou venha manter
agéncia...”. No decorrer do més de agosto, a SME solicitou uma reunido que foi realizada
na sala de vidro da Secretaria municipal de Educacado, e nesta reunidao uma das questdes
levantadas foi o fato de estarmos com profissionais contratadas para 5 horas e estarem
atuando em Unidades Escolares de Educacgao infantil que atende por 4 horas cada periodo.
Concluimos e acordamos em transferir essas profissionais para Unidades de Ensino
Fundamental, conforme forem surgindo vagas de trabalho, acolhendo as disposi¢des
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enviadas pela SME, além disso, acordamos que as profissionais durantes este ano de 2025,
atenderdo apenas as criancas que estejam, classificadas pelo PROAHTEA como “muito
apoio”, ou seja, que necessitem de apoio exclusivo e individual. As novas contratadas para
o préximo més serdo para carga horaria de 4 horas diarias, ou 20 horas semanais conforme
a legislacdo vigente para este contrato.

ATIVIDADE 1.3. Promover formacdo continuada para os profissionais, com no minimo 2
horas mensais.

Galaxy A12

De acordo com o plano de trabalho, a OSC organizou um cronograma de capacitagdes
promovendo assim uma formacgao continuada aos profissionais. A primeira capacitacao
teve como tema “Educacdo Positiva”. Trabalhar o tema “Educagdo Positiva” com os
profissionais de apoio inclusivo, é essencial para a construgao de praticas pedagdgicas
mais humanas e eficazes. Ao priorizar estratégias baseadas em respeito, encorajamento e
valorizacdo das potencialidades, promove-se ndo apenas o desenvolvimento académico,
mas também o sécio emocional dos estudantes. Essa abordagem oferece a autonomia,
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amplia a autoestima e fortalece os vinculos de confiangca entre alunos, equipe escolar e
comunidade, contribuindo para uma inclusdo de fato significativa.

ATIVIDADE 1.4. Articular a atuacdo dos profissionais com os professores regentes e
equipe pedagdgica, promovendo a inclusdo nas atividades escolares.

Todos os profissionais de apoio foram orientados a seguirem as orientacdes
dos professores regentes quanto ao seu atendimento com os estudantes. Tanto o
professor regente, quanto o professor do AEE, bem como a coordenagdo e/ou a dire¢do
da Unidade, poderdo orientar os profissionais de apoio sobre como atender e apoiar a
crianca. Lembrando sempre que o objetivo desse apoio refere-se ao ODS 4: Educacdo de
Qualidade, que tem como objetivo assegurar uma educacdo inclusiva, equitativa e de
gualidade para todos, promovendo oportunidades de aprendizagem ao longo da vida. Este
objetivo global visa garantir que todas as pessoas tenham acesso a uma educacdo de

EMEF MARIA AUGUSTA RIBEIRO DAHER
PROFISSIONAL DE APOIO: MELISSA
ESTUDANTE: FELIPE RAMOS
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qgualidade, com foco em equidade, inclusdo, e na promocdao de conhecimentos e
habilidades para o desenvolvimento sustentavel.

ATIVIDADE 1.5. Apoiar a execugdo dos planos de Desenvolvimento Individual (PDI) das
criangas-estudantes.

Na reunido que tivemos na Secretaria da Educacdo, concordamos que a SME elaboraria
um check list que as profissionais de apoio deveriam assinalar diariamente e fazer breves
anotacdes sobre pontos relevantes a respeito do desenvolvimento do estudante apoiado.
Seguimos no aguardo desse check list que sera passado ao coordenador Administracdo da
0OSC, ao professor regente e ao professor do AEE, para assim cumprirmos essa meta de
apoiar na execucao do Plano de Desenvolvimento Individual elaborado pelos professores.

ATIVIDADE 1.6. Realizar visitas técnicas e monitoramento periddico nas unidades,
promovendo alinhamentos com a equipe gestora e responsaveis.

O Coordenador Administrativo realizou neste més vigente trés visitas técnicas onde em
sua primeira visita conheceu a equipe gestora e ambiente escolar, alinhou com a dire¢do
em uma conversa sobre as funcdes do profissional de apoio inclusivo da OSC Letras Iguais.
Na segunda visita foi para monitoramento da profissional e receber a devolutiva da equipe
gestora sobre a profissional em sala. Foram orientados sobre a folha de frequéncias e
atestados. E por fim, na terceira visita foram recolhidas as folhas de frequéncias e tivemos
o feedback dos gestores com relagdo a esse inicio de trabalho da OSC Letras Iguais na
educacao inclusiva no Municipio de Jacarei. Algumas unidades receberam ainda mais
visitas a fim de dirimir questdes pertinentes ao trabalho realizado. Os coordenadores estao
em total disposi¢dao para de imediato atender as Unidades.
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EMEI PROF. ANTONIO LELLIS VIEIRA
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17 respostas

L

3. Como vocé avalia o
auxilio prestado aos
estudantes com
dificuldades de
locomogao ?

17 respostas

Escolas IO copiar grafico

IO copiar gra

1.Como o (a) senhor (a)
avalia o auxilio do
profissional de apoio
escolar inclusivo
durante o momento da
alimentagéo dos
estudantes ?

4.0s profissionais de
apoio auxiliam de
forma adequada nas
atividades pedagégicas
orientadas pelo
professor.

17 respostas

ATIVIDADE 1.7. Aplicar pesquisas semestrais de satisfacdo com a comunidade escolar.

2. A atuagéo dos
profissionais de apoio
escolar inclusivo na

IO copiar grafico

higienizagao dos
estudantes é feita com
culdado e respeito ?

7 respostas

5. O apoio oferecido 10 copiar grafic

D Capter granue

contribui para o
desenvolvimento e
participagao dos
estudantes nas
atividades escolares ?

17 respostas

IO copiar grifico

ATIVIDADE 1.8. Elaborar e apresentar relatdrios de atividades e prestacdo de contas,
conforme o cronograma da SME.

O seguinte relatério foi elaborado durante o més de agosto, para apresentar as atividades
e metas que foram alcangadas e que nao foram alcangadas ao decorrer do més. Contém
metas que foram estabelecidas e analisadas juntamente com a equipe de coordenagdo e
gestdo da OSC Letras Iguais para fins de presta¢do de contas juntamente com a Secretaria
de Educagdo e RH.

META 2

Oferecer acompanhamento de qualidade as criancas -estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do Desenvolvimento - Transtorno do Espectro Autista e altas
habilidades - superlotagcdao matriculadas na Rede Municipal de ensino de Jacarei, com foco
em suas necessidades especificas e em seu desenvolvimento integral.
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ATIVIDADE 2.1. Capacitar e acompanhar a equipe técnica da OSC para alinhamento
pedagdgico e administrativo.

Capacitar e acompanhar a equipe técnica da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) constitui
uma acado estratégica e essencial para assegurar a qualidade e a coeréncia das praticas
pedagdgicas e administrativas voltadas aos profissionais de apoio inclusivo. O
acompanhamento sistematico permite alinhar diretrizes institucionais, esclarecer papéis
e responsabilidades, além de consolidar uma pratica pedagdgica comprometida com os
principios da inclusao educacional. A formagdo continuada contribui significativamente
para o desenvolvimento das competéncias necessdrias ao enfrentamento dos desafios
cotidianos, como a mediacdo de conflitos, o estimulo a autonomia dos estudantes e a
adaptacdo de estratégias pedagodgicas a diferentes perfis de aprendizagem. Nesse sentido,
promove-se ndo apenas maior seguranca no desempenho das funcbes, mas também a
valorizacdo profissional e o fortalecimento do sentimento de pertencimento a equipe. No
ambito administrativo, o acompanhamento possibilita monitorar praticas, avaliar
resultados e realizar ajustes de forma eficiente, garantindo a sintonia entre as acdes
pedagogicas e os objetivos institucionais. Dessa forma, a equipe técnica atua como elo
articulador entre a gestdo, os profissionais de apoio e a comunidade escolar, assegurando
gue a inclusdo seja implementada de maneira efetiva, consistente e transformadora.
Portanto, investir na capacitacdo e no acompanhamento da equipe técnica da OSC ndo se
limita a um processo de formacdo profissional, mas representa um compromisso
institucional com a construgdo de praticas inclusivas e com a promogdo de uma educagao
que valoriza a diversidade e o desenvolvimento integral de todos os estudantes.

ATIVIDADE 2.2. Aplicar pesquisas semestrais de satisfagdo com estudantes, familias,
professores e equipe escolar.

As pesquisas semestrais de satisfacdo com estudantes, familias, professores e equipe
escolar sera aplicada no més de outubro, por ser uma medida semestral e necessita de
tempo de execugdo para avaliagdao do projeto.

ATIVIDADE 2.3. Monitorar a assiduidade dos profissionais de apoio escolar com controle
de frequéncia.
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Os profissionais de Apoio inclusivo Escolar sdo monitorados quanto a sua assiduidade,
pontualidade e frequéncia, por meio da folha de ponto que deve ser assinada diariamente.
o Coordenador administrativo responsdvel pela unidade faz o recolhimento das folhas
quando solicitado pelo RH da OSC. Caso sejam feitos apontamentos como faltas
injustificadas, atrasos, ou licencas médicas, o Coordenador passara as informagdes ao RH.
A equipe gestora da escola, deverd assinar essas folhas de frequéncia, confirmando sua
veracidade. No caso das licencas médicas, as profissionais de apoio deixardo em anexo a
comprovacgao que o coordenador também ird retirar e encaminhar ao setor responsavel.

ATIVIDADE 2.4. Elaborar relatérios sobre as formacgdes realizadas, incluindo presenca e
avaliagGes de conteldos.

Relatdrio sobre a Formagao dos Profissionais de Apoio Inclusivo
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Tema: Educacgdo Positiva
1. Introdugao

A educacdo inclusiva pressupde a valorizacdo da diversidade e a promocado de
oportunidades de aprendizagem para todos os estudantes, respeitando suas necessidades
especificas. Nesse contexto, os profissionais de apoio inclusivo desempenham um papel
essencial, atuando como mediadores do processo educacional e como ponte entre o
estudante, os professores e a comunidade escolar. A proposta de formacdo com base na
educacdo positiva busca fortalecer praticas pedagdgicas fundamentadas no respeito, na
empatia, no estimulo as potencialidades e na construcdo de ambientes mais acolhedores
e motivadores para a aprendizagem.

2. Objetivos da Formacgao

e Capacitar os profissionais de apoio para atuar de forma ética, humanizada e eficaz.

e Desenvolver competéncias socioemocionais que favorecam relacdes de confianca
e respeito com os alunos.

e Alinhar praticas pedagogicas a perspectiva da educagdo positiva, priorizando a
valorizacdo das habilidades e conquistas dos estudantes.

e Promover a corresponsabilidade no processo educativo, fortalecendo a parceria
entre equipe escolar, familias e comunidade.

3. Fundamentagao Tedrica

A educagdo positiva € um modelo que integra os principios da Psicologia Positiva ao
ambiente escolar. Parte da ideia de que a aprendizagem é potencializada quando o
estudante se sente acolhido, valorizado e incentivado a desenvolver suas competéncias
cognitivas e socioemocionais. Entre seus principios, destacam-se:

- Foco no desenvolvimento das potencialidades, em vez de apenas nas dificuldades.
- Incentivo a autonomia e ao protagonismo do estudante.
- Construgao de um clima escolar baseado na empatia, respeito e cooperacgao.

- Desenvolvimento de habilidades socioemocionais, como resiliéncia, autoconfianga e
autocontrole.
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4. Metodologia da Formacao

A formacdo proposta para os profissionais de apoio inclusivo deve ocorrer por meio de:
- Oficinas praticas: simulacdes de situacdes cotidianas de inclusao.

- Estudos de caso: analise de desafios reais enfrentados no contexto escolar.

- Reflexdo coletiva: momentos de didlogo e construcdo de estratégias compartilhadas.
5. Resultados Esperados

Com a formacdo em educacdo positiva, espera-se que os profissionais de apoio inclusivo:
- Desenvolvam maior consciéncia sobre seu papel transformador na vida dos alunos.

- Atuem de maneira proativa e motivadora, fortalecendo a autoestima dos estudantes.
- Contribuam para um ambiente escolar mais acolhedor e inclusivo.

- Estimulem nos alunos valores como respeito, cooperagao e perseveranga.

6. Consideragoes Finais

O investimento na formacao dos profissionais de apoio inclusivo, com base nos principios
da educacdo positiva, representa um passo fundamental para a efetivacao de uma escola
verdadeiramente inclusiva. Ao potencializar as competéncias desses profissionais,
garante-se ndo apenas o apoio as necessidades especificas dos alunos, mas também a
criacdo de um ambiente que favorece o desenvolvimento integral de todos os estudantes.

ATIVIDADE 2.5. Alinhar continuamente com o PROAHTEA para validar estratégias e
acompanhar as agoes.

O alinhamento com o PROAHTEA foi a prestacao de servigo inicialmente exclusivo com os
estudantes que necessitam de “muito apoio”. Essa orientagdo foi recebida na reunidao com
a SME. O PROAHTEA se apresenta sempre com facilidade de acesso para tirar duvidas,
orientar e nortear os coordenadores Administrativos, e assim em parceria fornecer o
melhor atendimento aos estudantes.
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META 3

Acompanhar e Apoiar a execu¢do do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) das
criancas - estudantes publico-alvo da Educacdo Especial matriculadas na Rede de Ensino
Municipal de Jacarei para sua plena formacdo pedagdgica e inclusdo no contexto escolar.

ATIVIDADE 3.1. Colaborar na execucdo das atividades pedagdgicas e na producdo de
materiais conforme orientacdes.

Na imagem abaixo podemos visualizar as Profissionais de Apoio Gabrielle e Maria de
Fatima apoiando estudantes, publico da educacdo inclusiva. No momento da fotografia,
elas auxiliam na atividade proposta e elaborada pelas professoras regentes.

EMEF PROF. TITO MAXIMO
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ATIVIDADE 3.3. Elaborar relatérios mensais sobre a evolucdo e participacdo dos alunos.

Devido a estarmos no inicio do trabalho, ainda ndo foram elaboradas, ndo obtivemos
informacdes suficientes e estamos aguardando o cheque-list da SME, para que possam ser
elaborados e acompanhados.

ATIVIDADE 3.4. Planejar estratégias para ampliar a participacdo nas atividades escolares e
extracurriculares.

Para ampliar a participacdo nas atividades escolares e extracurriculares, é importante
adotar estratégias que estimulem o engajamento e fortalecam o vinculo dos alunos e suas
familias com a escola. Algumas ac¢Ges possiveis incluem: diversificar as atividades,
contemplando diferentes interesses e talentos; valorizar a voz dos estudantes no
planejamento, dando-lhes espaco para sugerir e participar ativamente; promover
campanhas de sensibilizacdo junto as familias sobre a importancia do envolvimento;
utilizar canais de comunicacdo acessiveis e atrativos para divulgar eventos; e criar
momentos de integracdo, como feiras, oficinas e apresentagdes culturais, que despertem
o sentimento de pertencimento a comunidade escolar. Sempre aguardamos orientacdo da
unidade escolar, quanto ao nosso atendimento.

META 4

Auxiliar as criangas-estudantes publico-alvo da Educagdao Especial nos cuidados
especificos quanto a locomogao, higiene e alimentagao, com vistas no desenvolvimento e
ampliagdo da autonomia quando possivel.

ATIVIDADE 4.1. Oferecer apoio a locomogao com foco na seguranga e autonomia.

15
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ORIENTACAO SOBRE LOMOCAO SEGURA DE
ESTUDANTE CADEIRANTE
EMEF MARIA LUIZA SOUZA P. VASQUES
P.A. ADRIANA ESTUDANTE: SOFIA

ATIVIDADE 4.2. Prestar cuidados de higiene respeitando as necessidades individuais.

O profissional de apoio escolar inclusivo é instruido a realizar as trocas de fraldas, banhos,
escovacdo dentdria e o acompanhamento ao banheiro, sempre com a supervisdao de um
funcionario da unidade escolar.
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CRECHE GISELE SILVA AGUIAR

ATIVIDADE 4.3. Auxiliar na alimentagdo conforme as especificidades dos alunos,

Na Creche Centro de Convivéncia Brasil - Japdo, nossa Profissional de Apoio Inclusivo faz o
auxilio na hora da alimentacdo de um estudante que tem o costume de guardar (segurar)
o alimento na boca e para isso a Profissional ela ajuda esse estudante amassando a comida
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para melhor degluticdo do alimento feito pelo estudante e vai dando aos pouco a comida
e coloca pouca quantidade na colher para a melhor mastigacdo do estudante. Todo esse
processo de auxiliar esse estudante foi passado para a gestdo da escola e orientado
também na hora de tirar o alimento da boca do estudante para o uso das luvas e
higienizagao das maos e tomar cuidado para nao se machucar ou ser mordida pelo
estudante na hora de fazer esse auxilio na retirada do alimento da boca dessa crianca.

ATIVIDADE 4.4. Capacitar continuamente os profissionais de apoio escolar.

A educacdo inclusiva representa um dos maiores desafios e avancos do sistema
educacional contemporaneo. Para que seja efetiva, é indispensdvel a atuacdo dos
profissionais de apoio inclusivo, que tém como funcdo promover condi¢des adequadas de
aprendizagem e socializacdo para estudantes com necessidades educacionais especificas.
Nesse sentido, a capacitacdo continua desses profissionais se mostra essencial para
assegurar praticas pedagodgicas coerentes, éticas e eficazes.

ATIVIDADE 4.5. Realizar supervisao periodica das atividades de cuidado.

Foi realizado nas unidades escolares visitas periddicas para orientagdes sobre as
atividades de cuidado do profissional de apoio escolar inclusivo na escola. Para cada
equipe gestora foi entregue um Memorando elaborado pela OSC, baseado no edital

18
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07/2025, onde trazem as atribuices dos profissionais de apoio.

S‘ "
LETRAS IGUAIS

Sao José dos Campos, 01 de agosto de 2025.
Prezados Diretores,

Abaixo, as atribuigbes dos profissionais de Apoio Escolar Inclusivo, com o intuito de
garantir clareza quanto ao papel desses colaboradores em suas unidades escolares:

- Auxiliar nas atividades de vida diaria, como higiene, alimentagéo e locomogao.
- Auxiliar a crianga/estudante nas atividades pedagdgicas, recreativas e sociais, seguindo
as orientagdes dos professores regular, do AEE e demais profissionais especializados.

= Estabelecer vinculo, promovendo a autonomia e autoestima da crianga/estudante.

* Registrar diariamente as observagdes sobre o desenvolvimento da crianga/estudante sob
orientagao do professor regente de sala ou professor do AEE

- Auxiliar os professores regentes e especialistas (Arte, Educacdo Fisica e Educagéo
[ ) na oer ao das des

« Cooperar com o professor na observagao da crianga/estudante para preenchimento de
documentos de avaliacao pedagogica.

= Contribuir com sugestbes e confecgdo de materiais dos as ne i das
criangas/estudantes.

- Participar de reunites com as familias e equipe escolar quando necessario.

= Auxiliar na integracao da crianga/estudante com seus pares, incentivando a incluséo e a
construgédo de um ambiente acolhedor.

* Promover a interagao entre a crianga/estudante, professores e funcionarios da Unidade
Escolar.

- Viabilizar a participagao efetiva da crianga/estudante nas diferentes situagbes de
aprendizagem e socializagao.

- Colaborar com adequacdes pedagdégicas e confecgdo de materiais facilitadores.

= Participar dos conselhos de classe e do planejamento pedagdgico junto ao professor
regente.

- Transcrever atividades para braile e adaptar materiais para criangas/estudantes com baixa
visao.

= Mediar a comunicagao entre a crianga/estudante e os professores.

* Auxiliar na locomogao da crianga/estudante dentro do ambiente escolar.

- Realizar audio descrigao e descrever situagdes do ambiente escolar.

= Acompanhar a crianga/estudante em atividades extraclasses e eventos do calendario
escolar.

= Participar de reunibes i Oes e formagdes continuadas respeitando o
horario de atendimento a crianca/estudante.

= Manter sigilo e ética sobre as informac¢ées da crianca/estudante.

= Seguir as normas e diretrizes da unidade escolar e da Secretaria Municipal de

Educacéao.
- Auxiliar outras criangas/estudantes sempre que necesséno,\_AE\
991! WNS
18383 oexers S s
WSTIUTE Cepemnt e

porente Sy
o

et sty
% w-“) ;5100"[".
Guilherme Ferrnandqd8 Siiva Alves

Gestor Administrativo
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ATIVIDADE 4.6. Alinhar estratégias com as equipes gestoras escolares.

Foi esclarecido com as equipes gestoras que cada profissional devera atender um
estudante a ser designado pela SME junto com o PROAHTEA, neste momento serdao
atendidas somente os estudantes “atipicos” que necessitam e se enquadram em “muito

apoio”.

META 5

Assegurar a acessibilidade e a inclusdo das criangas-estudantes com deficiéncia visual,
baixa visdo, cegas, com deficiéncia auditiva, parcial ou total, surdez e surdo cegueira na
Rede Municipal de Ensino de Jacarei, garantindo a presenca de intérprete de Libras e
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transcritores de braille como suporte ao processo de ensino-aprendizagem, favorecendo
sua autonomia, participacdo e desenvolvimento académico.

Serd atendida apenas a partir do ano letivo de 2026, conforme cronograma alinhado com
a SME.

META 6

Manter recursos humanos com formacao técnica para atendimento do Plano de Trabalho,
contendo no minimo os seguintes cargos:

01 gerente Administrativo (40H)

Ana Flavia Bandeira

02 coordenadores Administrativos (40H)

Renata Cristhié de Souza Oliveira dos Santos Aquino
Marcus Vinicius Caetano da Silva

465 Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo (20H ou 25H)

ATIVIDADE 6.1. Realizar as contratagdes conforme o cronograma e exigéncias do Plano de
Trabalho.

Conforme a especificagdo da SME foram inseridas 50 profissionais de apoio inclusivo. Haja
visto que a principio foram contratadas para carga horaria de 25h semanais e estdo sendo
feitos os ajustes necessarios para atender corretamente a demanda solicitada.

ATIVIDADE 6.2. Aplicar pesquisa de satisfacdao mensal para avaliar o ambiente de trabalho
e a adequacao das condigdes oferecidas aos profissionais.
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2. Zelo com o ambiente |D Copiar graf
e materiais dentro da
sala de aula*

. IO Copiar grafico 1. Relacionamento com |0} Copiar grafico
olas K
Esc as criangas?
49 respostas

49 respostas -

1D copiar grafic

3. Cumprimento das 4. Comunicagdo e [g] Copiar graficc 5. Colaboragao no [D Copiar g1
orientagoes e regras clareza nas apoio as atividades
estabelecidas* informacgdes trocadas pedagdgicas

dentro da sala de aula* 49 respostas

49 respostas 49 respostas

@ Execelente

ATIVIDADE 6.3. Monitorar a frequéncia dos profissionais nas formagdes e garantir que as
2 horas mensais de formag¢do sejam cumpridas.
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TLETRAS IGUAIS

LISTA DE PRESENCA
e .

WAIOR ANTONIO OOMINGUES, 7235, SALA 1, CENTRO, SX

1ocaL A 3505
22305923 - Complexo Pauls freira [eatro Manicipol)

A frequéncia foi feita por lista de presenca e a ministracao da capacitagdo com o tema
“Educacgdo Positiva” foi muito proveitosa e cumprindo o tempo estabelecido. Seguindo o
que foi dito na Meta 2 na Atividade 2.1

META 7

Prover ao objeto da parceria recursos abrangendo os aspectos essenciais ao seu
desenvolvimento.

ATIVIDADE 7.1. Realizar visitas in loco quinzenais - de acordo com a necessidade) para
verificar as condi¢des dos espacos e identificar as necessidades de adequagao.

institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48
Rua Major Antonio Domingues,285 Sala 1

Centro, Sdo José dos Campos — SP

CEP: 12245-750



c‘ INSTITUTO

' LETRAS IGUAIS

INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA DE JACAREI

Durante o més vigente foram feitas varias visitas nas unidade escolares de acordo com a
necessidade e foram verificadas as condi¢des dos espacos na unidade escolar. Foram feitos
também o registro de acompanhamento IN LOCO nas unidades escolares, segue um
exemplo deste acompanhamento que fizemos de duas escolas: EMEF Bardo de Jacarei e
EMEI Maria Amélia Mercadante Turci nesse més de agosto

ATIVIDADE 7.2. Realizar Workshops e eventos (trimestralmente) com temas relacionados
ao objeto da parceria para as criangas/estudantes, familiares e toda comunidade.

Atividade ainda ndo executada, uma vez que sera entregue trimestralmente, entretanto
segue abaixo exemplo de como sera realizado.

Workshops e Eventos Trimestrais
Agao a ser Realizadas
Realizagdo de workshops e eventos com foco em Educagao Inclusiva, promovidos

trimestralmente, com temas relacionados ao objeto da parceria. As agdes serdao
destinadas a criancas/estudantes, familiares e membros da comunidade.
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Periodo de Execugdo:
[Agosto a Outubro de 2025 — Trimestral]

Objetivo da Agdo:

Promover a conscientizacdo, o didlogo e a formacado sobre praticas no ambiente escolar,
fortalecendo a participacao de todos os envolvidos no processo educacional, com foco na
equidade e no respeito a diversidade.

Descrigao das Atividades Desenvolvidas:
Durante o trimestre, serdo realizados encontros formativos, com as seguintes abordagens:

¢ Educagao Inclusiva e Diversidade no Ambiente Escolar
¢ Acolhimento e Participacdo da Familia no Processo Educacional Inclusivo
o Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Inclusao Social

Publico Atendido:

e Criangas/Estudantes
« Familiares
e Comunidade em Geral

Principais Resultados:

e Aumento da conscientizagdo sobre os principios da Educagao Inclusiva.

e Maior engajamento de familias na vida escolar dos estudantes com deficiéncia.

e Compartilhamento de boas praticas entre professores, cuidadores e profissionais
da rede de apoio.

e Criagdo de espagos mais acolhedores e inclusivos no ambiente educacional.

Evidéncias da Execugao:

e Listas de presenca

e Registros fotograficos e videos

e Materiais utilizados nos encontros (apresentacdes, cartilhas, etc.)
e Relatos e avaliagdes qualitativas dos participantes
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ATIVIDADE 7.3. Auxiliar na implantacdo de ajustes e adaptagbes fisicas nos espacos
conforme as necessidades dos alunos com deficiéncias e transtornos do espectro Autista.

Na unidade EMEF Prof2 Maria Luiza Souza Pinto Vasques, a profissional de apoio inclusivo
Adriana em atendimento a estudante Sofia do 29 ano C, fez adaptacdes no espaco para
melhor comodidade da crianca, retirou duas mesas e duas cadeiras e colocou tatames no
lugar e sentou-se juntamente com a crianca para a realizacdo da atividade adaptada
proposta pela professora Zenira.

ATIVIDADE 7.4. Monitorar a organizacao e limpeza dos espacos (diariamente), garantindo
seguranca e autonomia para os alunos.

As profissionais foram orientadas a verificar e acionar a equipe da Milclean a realizarem a
limpeza se necessdrio, porém os espacos no ambiente escolar sdo todos limpos e
organizados. Se houver alguns imprevistos com garrafas de agua de imediato a profissional
chama a equipe da limpeza que dé prontidao e atende a solicitagao. Todas as profissionais
sdo orientadas também a utilizarem touca higiénica no momento da alimentacgao e luvas
na higiene das criancgas.
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r B

- | Creche Gisele Silva Aguia

_‘& =

ATIVIDADE 7.5. Coletar feedback por meio de pesquisa de satisfagdo mensais dos pais e

responsaveis.

Escolas IO copiar grafico

4 respostas

@ EMEF BARAO DE
@ EMEF LAMARTIN

@ EMEF PROF. ALUL
@ EMEF PROF JOS
® EMEF PROE

@ EMEF PROF.
@ EMEF PROF= ADE

IO Copiar gréfice

A w

2. Vocé percebe que o
Profissional de Apoio
Escolar Inclusivo
compreende as
necessidades
especificas do seu
(sua) filho (a) 7

4 respostas

5.Vocé considera que
os Profissionais de
Apoio Escolar Inclusivo
estdo preparados para
auxiliar seu filho
durante as refeicdes.

I8 copiar grafico

4 respostas.

1.0 Profissional de IO copiar grafico
Apoio Escolar Inclusivo

trata seu (sua) filho (a)

com respeito e

empatia?

4 respostas

IO Copiar grafic:

4. Como vocé avalia o IO copiar grafico
apoio a higienizacao

pessoal do seu(a) filho

(a) durante o periodo

escolar ?

3. O Profissional de
Apoio Escolar Inclusivo
contribui para o bem-
estar emocional do seu
( sua) filho (a) na
Unidade Escolar ?

4 respostas

4 respastas

&

4 respostas

@&

Comentérios Finais

@ Nao sei informar

Deseja fazer algum comentario ou sugest&o?

4 respostas

Ndo

Muito com toda o

do meu filho

Sem comentarios
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ATIVIDADE 7.6. Acompanhar as acdes por meio de registros fotograficos e relatérios da
supervisdo pedagégica.

As fotos sdo tiradas em sala ou em atividades fora de sala pelo coordenador administrativo
guando estd na unidade escolar. A foto ela tem a profissional de apoio inclusivo
juntamente com a crianca mais o rosto do estudante é mantido embacado e assim tera
sua imagem preservada por ndo conter autorizacdo de imagem.

META 8

Garantir o monitoramento e controle das ag0es a serem executadas e a transparéncia das
informacdes.

ATIVIDADE 8.1. Realizar pesquisa de satisfacdo mensais com pais, responsaveis, crianc¢as-
estudantes e servidores.
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1.0 Profissional de IO copiar grafico
Apoio Escolar Inclusivo

trata seu (sua) filho (a)

com respeito e

empatia?

Escolas |0 copiar grafico

4 respostas

) CENTRO.
JARDIM
§ HE PROF® G
@ EMEF BARAO DE
@ EMEF LAMARTIN
@ EMEF PROF. ALUI

4 respostas

@ EMEF PROF JOS

@ EMEF PROF. SILV
@ EMEF PROF. TITO.
@ EMEF PROF® ADE

/3 W

4. Como vocé avalia o IO copiar grafico
apoio a higienizagao

pessoal do seu(a) filho

(a) durante o periodo

escolar ?

IO cCopiar grafic
3. O Profissional de

Apoio Escolar Inclusivo
contribui para o bem-
estar emocional do seu
( sua) filho (a) na
Unidade Escolar ?

2. Vocé percebe que o IO copiar grafico

Profissional de Apoio
Escolar Inclusivo
compreende as
necessidades
especificas do seu
(sua) filho (a) ?

4 respostas

5.Vocé considera que
os Profissionais de
Apoio Escolar Inclusivo
estao preparados para
auxiliar seu filho
durante as refeigoes.

4 respostas

4 respostas

IO copiar grafico

4 respostas

4 respostas =
Sim

@ rarcialmente
® Nao

@ Nao sei informar

Comentérios Finais

Deseja fazer algum comentario ou sugestdo?

4 respostas
Nio

Muito satisfeita com toda o acompanhamento
do meu filho

Sem comentarios

ATIVIDADE 8.2. Emitir relatérios mensais detalhados das atividades realizadas destacando
0S progressos e ajustes necessarios.

O relatério do servico prestado pelos profissionais de apoio inclusivo constitui um
instrumento essencial de acompanhamento, avaliacdo e planejamento dentro da politica
de educacdo inclusiva. Sua elaboragdo sistematica traz beneficios tanto para a gestao
educacional quanto para os professores, familias e, sobretudo, para os estudantes que
necessitam de apoio intensivo. O relatério do servigco prestado com apoio inclusivo ndo
deve ser entendido como mera formalidade burocratica, mas sim como um instrumento
estratégico para assegurar a qualidade da educacdo inclusiva. Ele fortalece a gestdo
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pedagdgica, promove a equidade e garante o direito a aprendizagem dos estudantes que
necessitam de muito apoio, consolidando-se como prdtica indispensavel na rede
municipal.

ATIVIDADE 8.3. Atualizar regularmente o site da OSC, garantindo que as informacoes
sobre as ac0es e resultados estejam acessiveis a todos.

< Lmsm uro
INTE, |
CRAGAO g DESENVOLVIMENTE S

W

Documentos
Institucionais

Demonstrativo de
Despesas

<
LETRAS IGUAIS
PROJETO
JACAREI - SP
TC 66164/2025

Demonstrativos
Bancérios

Plano de Trabalho

Prestadores de Servigo

QUEM SOMOS

Recursos Humanos -
Remuneragao Individual

Relatério Anual

Relatério Fisico-
Financeiro de
Acompanhamento -
Relatério de Execugao

Saiba mais

Termo de Colaboragao
e Termo de Ajuste

Valores Pagos a
Prestadores de Servigo

SLETRAS IGUAIS

Valores Repassados

O site do Instituto Letras Iguais é atualizado diariamente e nele contém todas as
informacgdes sobre o Projeto de Apoio Escolar Inclusivo na cidade de Jacarei, juntamente

com editais e documentos oficiais da parceria.

2. RESULTADOS ALCANCADOS

Resultados Observados (Etapa Inicial)
1. Impactos Pedagdgicos
- Maior efetividade no acompanhamento individualizado de alunos que antes ndo

conseguiam acompanhar a rotina escolar de forma auténoma;

institutoletrasiguais.org.br CNPJ: 18.343.997/0001-48
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- Reducdo da evasdo escolar entre estudantes com maior vulnerabilidade educacional; -
Melhor organizacdo pedagdgica por parte dos professores regentes, que passaram a
contar com apoio direto em sala de aula;

- Participacdo mais ativa dos alunos em atividades coletivas, com relatos de avancos no
desenvolvimento da linguagem, socializacdo e autoestima.

2. Impactos Sociais

- Integragao ampliada com a comunidade escolar, fortalecendo vinculos entre familias e
gestores;

- Reducdo de episddios de exclusdo social, uma vez que a presenca do profissional de
apoio tem favorecido a permanéncia dos alunos em todas as atividades escolares; -
Aumento do engajamento familiar, especialmente de pais que antes demonstravam
inseguranca quanto a adaptacao de seus filhos no ambiente escolar.

3. Impactos na Gestdo Educacional

- Maior clareza na distribuicdo de responsabilidades entre profissionais, evitando

sobrecarga exclusiva ao professor regente;

3. IMPACTO DAS AGCOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Com a parceria observou-se nesse periodo:

e Participagao efetiva dos Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo nas Capacitagdes;

e Feedback dos participantes referente a avaliagdo, com porcentagem de satisfacao
e comentdrios relevantes;

® Maior permanéncia dos estudantes com deficiéncia em sala de aula;

e Fortalecimento do vinculo dos estudantes com os profissionais de apoio.

® Os estudantes com deficiéncia estdo demonstrando-se mais seguro na execugao
das atividades propostas pelos professores regentes em virtude do suporte dos

Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo;
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socializagdo.

Lucas Antdénio Chequetto Silva
Diretor Executivo - Institucional
CPF: 337.602.168-62 RG: 47.989.628-8

Ana Flavia Bandeira
Gerente Administrativo
CPF: 369.824.538-80 RG:43.043.621-X

Marcus Vinicius Caetano da Silva
Coordenador Administrativo
CPF:058.379.395-98 RG: 63.978.258-9

Renata Cristhié de Souza Oliveira dos Santos Aquino
Coordenadora Administrativa
CPF: 324.265.768-39 RG: 43.965.113-X

e Impacto positivo no momento da alimentagao dos estudantes, garantindo seu bem

— estar, permitindo que o estudante tenha um momento de descanso e
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