(C INSTITUTO

LETRAS IGUAIS

INTEGRACAO E DESENVOLVIMENTO

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Organizagao da Sociedade Civil —
OSC:
Associacao Instituto Letras Iguais

CNPJ

Inscricdo Municipal

18.343.997/0001-48 (453108

Endereco:

Rua Major Anténio Domingues, 285, Centro.

Cidade: UF: CEP: Tel.:
Sao José dos Campos SP 12245-750 |(12) 97409-6065
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:
130395-3 Banco do 0175-9 Sao José Campos - SP

Brasil

1.1 Responsaveis pela OSC

Presidente da Diretoria Executiva

Nome: CPF: RG:

Lucas Antonio Chequetto Silva 337.602.168-62 47.989.628-8

Endereco: Rua dos Operarios, n® 270 — apto 11 - Centro

Cidade: Taubaté UF: SP CEP:
12020-340

1.2 Responsavel Técnico Pelo Projeto

Nome: CPF: RG:

Anilde Barros Lopes Maximo 258.880.828-61 29.888.432-X

Enderecgo: Avenida Antonio de Padua Santos, 150, Casa 301, Parque dos Ipés

Cidade: Sao José dos Campos

UF: SP

CEP: 12236-860
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Historico da Organizacao da Sociedade Civil

A Associacao Instituto Letras Iguais, inscrita sob o CNPJ 18.343.997/0001-48, teve sua origem
na cidade de Ubatuba, onde foi fundada no ano de 2013. A ideia de criacao desta instituicdo
nasceu da necessidade de promover a inclusdo educacional de alunos com deficiéncia nas
redes municipais de ensino. No inicio de sua jornada, um grupo de educadores, familiares e
profissionais da area da saude uniu forcas para enfrentar os desafios que criangas e jovens
com deficiéncia enfrentavam no sistema educacional tradicional. Conscientes da importancia
da educacao inclusiva, eles se dedicaram a criar um espaco que proporcionasse oportunidades
iguais de aprendizado para todos os estudantes, independentemente de suas limitagbes. A
missdo da Associacao Instituto Letras Iguais desde o principio foi clara: promover a incluséo,
a equidade e a valorizagdo das potencialidades de cada individuo, por meio de praticas
pedagdgicas inovadoras e adaptadas as necessidades especificas de cada aluno. Ao longo
dos anos, a instituicdo conquistou marcos significativos em sua trajetéria: 2013 - Fundagéao: A
Associacao foi oficialmente fundada, concentrando-se em sensibilizar a comunidade local e
estabelecer parcerias com a sociedade local para criar um ambiente mais inclusivo, em toda a
rede escolar. 2014 - Primeiros Programas: O Instituto lancou seus primeiros programas de
formagédo para professores, visando capacitd-los em metodologias de ensino inclusivas e
estratégias adaptativas. 2021- Expansao das Atividades:

Com o apoio crescente da comunidade e parcerias com 0Orgaos governamentais e
organizagbes ndo-governamentais, o Instituto Letras Iguais expandiu suas atividades para
além dos trabalhos de Incluséo, oferecendo servigcos também nas areas de Educacgao Basica,
Educacao Integral, Educacéao profissional além de oferecer apoio aos familiares e promover
eventos e workshops voltados para a conscientizagdo sobre a importancia do “todo” na
Educacao. 2023 - Parcerias e Desenvolvimento Continuo: Hoje, o Instituto Letras Iguais
mantém parcerias sélidas com diversas instituicbes como APAE, INATEP, Casa Irmaos de
Francisco, Instituto Sdo Rafael e IET e mantém seu compromisso com o desenvolvimento
continuo de metodologias. Além de expandir sua atuagdo, mudando sua sede para Sdo José
dos Campos. A trajetéria da Associacdo Instituto Letras Iguais é marcada pelo compromisso
incansavel com a incluséo, pela paixao de seus fundadores e colaboradores e pelo impacto
duradouro que tem sobre a vida de criangas e jovens com deficiéncia, capacitando-os a
alcancar todo o seu potencial no campo educacional e na sociedade. O Instituto Letras Iguais
busca transformar vidas por meio do conhecimento, formado por uma equipe multidisciplinar
de profissionais da educacao. Nossa meta é moldar um futuro inclusivo e equitativo, onde cada
aluno alcance seu maximo potencial e contribua positivamente para a sociedade,
reconhecendo a importancia da diversidade na sala de aula, e para alcangar também formamos
e capacitamos profissionais.
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2- DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucao

Projeto Emergencial de Disponibilizacdo de Inicio Fim

Profissionais de Apoio Escolar para Alunos com | Giiubro 2024 | Dezembro 2024
Deficiéncia na Rede Municipal de Ensino de
Guaratingueta.

Identificacao do Objeto

Servico de Acompanhamento (Profissional de Apoio Escolar) e Apoio ao Plano de Ensino
Individual de Estudantes, inclusive os com deficiéncia, no periodo das aulas regulares e
atividades complementares dos estudantes da Rede de Ensino Municipal de Guaratingueta,
pelo periodo de até 60 dias.

Publico Alvo
Estudantes da Rede de Ensino Municipal de Guaratinguetd, incluindo os aluno com
deficiéncia.

Meta de Atendimento
37 Unidades Escolares

Critérios de Selecao
Alunos encaminhados pela Secretaria de Educacao.

Descricao da realidade

Diante das diretrizes educacionais atuais, as instituicbes de ensino se mobilizam para
enfrentar o desafio de proporcionar uma educagéo inclusiva e de qualidade para todos os
alunos, incluindo alunos com deficiéncia. Reconhecendo que cada estudante traz consigo
suas proprias caracteristicas, interesses e ritmos de aprendizado, essas escolas se dedicam
a valorizar essa diversidade como um elemento essencial para transformar o processo de
ensino-aprendizagem. O objetivo é romper com praticas excludentes, garantindo que todos os
alunos sejam plenamente integrados e respeitados em suas singularidades, contribuindo para
um ambiente educacional mais equitativo e acessivel.

Objetivos Gerais da parceria

Promover a inclusdo e a qualidade no ensino para alunos, incluindo alunos com deficiéncia,
por meio de suporte especializado, respeitando a diversidade e fortalecendo a equidade no
processo educacional.

Resultados a serem alcancados

Atendimento de qualidade aos estudantes com deficiéncia que requeiram maior atengéao no
ano letivo vigente;

Transparéncia nas agdes do apoio escolar pela OSC,;

Cumprimento do Plano de Trabalho proposto.

Horario da execucao do Projeto
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O Instituto Letras Iguais, adapta os horarios de atendimento de acordo com as
necessidades de cada unidade escolar: De segunda a sexta-feira: 07h as 12h e 12h30 as
17h30.

Aos sabados letivos das 08h as 12h, conforme calendario escolar.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA, ATIVIDADE)

Periodo de Execucao
Meta 1 - Garantir atendimento aos estudantes, incluindo alunos Inicio Término
com deficiéncia. Outubro Dezembro

2024 2024

Objetivos especificos da meta

Proporcionar atendimento individualizado de qualidade que atenda as necessidades
especificas dos estudantes, incluindo os com deficiéncia, promovendo seu
desenvolvimento integral e bem-estar.

Indicadores do cumprimento da meta

Registro de horas de atendimento realizadas semanalmente.

Percentual de estudantes com deficiéncia que recebem atendimento efetivo
em relag&o ao total de matriculados.

Meios de verificacao do cumprimento da meta

Relatérios diarios de atendimento.

Andlise de registros de frequéncia e participacao dos alunos nas atividades propostas.

Metodologia a ser aplicada

Implementar um cronograma semanal de atendimentos, com foco na individualizagéo e
no respeito as necessidades dos alunos, garantindo acompanhamento continuo e
adequado.

Inicio: Outubro 2024
Término: Dezembro 2024

ltem Atividades Prazo de execugio
1.1 Estabelecer cronograma de atendimentos semanais,
adaptando horarios conforme as necessidades dos Outubro/2024
estudantes.
1.2 Docgmentar as. horag de atendimento realizadas e Novernbro/2024
monitorar a participacéo dos alunos.
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1.3 Os gestores e a supervisdao do projeto irao realizar Outubro /2024
reunides mensais com a equipe para discutir ajustes Novembro/2024
nas abordagens de atendimento. Dezembro/2024

Periodo de Execucao
Meta 2 - Realizar avaliagbes individuais para adaptar o Inicio Término
atendimento. Outubro Dezembro
2024 2024
Objetivos especificos da meta
e Identificar as necessidades e potencialidades dos estudantes com deficiéncia, a fim de
personalizar o atendimento e as intervengdes pedagogicas.
Indicadores do cumprimento da meta
e Numero de avaliagdes realizadas e documentadas.
e Percentual de alunos que recebem adaptac¢des no atendimento conforme os resultados
das avaliagdes.
Meios de verificacao do cumprimento da meta
e Registros de avaliagdes individuais.
e Planos de atendimento personalizados para cada aluno.
Metodologia a ser aplicada
e Aplicar avaliagbes diagnésticas e funcionais para embasar a criacdo de planos de
atendimento individualizados, revisando periodicamente os resultados e as estratégias.
Inicio: Outubro 2024
Término: Dezembro 2024
ltem Atividades Prazo de execucdo
2.1 Aplicar i liaca iagnosticar
plicar |n§trumentos de avaliacdo para diagnostica Outubro 2024
as necessidades dos estudantes.
2.2 Criar planos §e ~a’[endlrrlwento individualizados com Novembro 2024
base nas avaliagdes realizadas.
2.3 Realizar reunides de acompanhamento com os
profissionais de apoio para revisar os planos de Dezembro 2024
atendimento.

Periodo de Execucao
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Meta 3 - Auxiliar nas atividades de locomocao, higiene e Inicio Término
alimentacéo. Outubro 2024 Dezembro 2024

Objetivos especificos da meta

Proporcionar suporte efetivo nas atividades diarias, promovendo a autonomia € o bem-
estar dos alunos com deficiéncia.

Indicadores do cumprimento da meta

Percentual de alunos que demonstram maior independéncia nas atividades de
locomocéo, higiene e alimentacéao.

Numero de intervencgdes realizadas nas atividades diarias.

Meios de verificacao do cumprimento da meta

Fichas de acompanhamento diario.

Relatérios de progresso individual.

Metodologia a ser aplicada

Implementar atividades que integrem o autocuidado ao dia a dia dos estudantes, com
foco na promog&o da autonomia em um ambiente acolhedor.

Inicio: Outubro 2024
Término: Dezembro 2024

ltem Atividades Prazo de execucéo
3.1 Dlesenvol\ier oficinas de autocuidado em higiene e Outubro/2024
alimentacgao.
3.2 Auxiliar alunos nas refeicbes e atividades de higiene, Outubro /2024
incentivando a autonomia. Novembro
Dezembro/2024
3.3 Monitorar e registrar o progresso dos alunos em relacao a Outubro /2024
autonomia nas atividades diarias. Novembro
Dezembro/2024

Meta 4 — Apoiar professores e a equipe escolar para
garantir a inclusao.

Periodo de Execucao
Inicio Término
Outubro 2024 Dezembro 2024

Objetivos especificos da meta

Facilitar a inclusdo efetiva dos alunos com deficiéncia nas atividades pedagdgicas,
promovendo a capacitagéo continua da equipe escolar.

Indicadores do cumprimento da meta

Numero de formacgodes realizadas com a equipe escolar.
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Percentual de alunos com deficiéncia que participam ativamente das atividades
escolares.

Meios de verificacao do cumprimento da meta

Atas de reunides e registros de participacao.

Relatérios de atividades que evidenciem a inclusao dos alunos.

Metodologia a ser aplicada

Promover formacbes e capacitagdes para a equipe pedagdgica, abordando praticas
inclusivas e colaborativas, além de fomentar um ambiente de trabalho em equipe.

Inicio: Outubro 2024
Término: Dezembro 2024

ltem Atividades Prazo de execugdo

4.1 Organizar workshops sobre inclusdo e diversidade para a Dezembro/2024
equipe escolar.

4.2 Realizar reunides de planejamento colaborativo com os Novembro/2024
professores.

4.3 Acompanhar e registrar a participagdo dos alunos com Outubro /2024
deficiéncia nas atividades escolares. Novembro

Dezembro/2024

Meta 5 — Garantir o monitoramento e controle das agbes
a serem executadas e a transparéncia das informagdes.

Periodo de Execucao

Inicio Término

Outubro 2024 Dezembro 2024

Objetivos especificos da meta

Garantir a transparéncia e a eficacia das acdes dos profissionais de apoio, promovendo
a avaliagéo continua das atividades.

Indicadores do cumprimento da meta

Numero de relatérios de atividades gerados mensalmente.
Percentual de cumprimento das atividades planejadas.

Meios de verificacao do cumprimento da meta

Relatérios de atividades e registros de feedback.
Analises periddicas das acoes dos profissionais de apoio.

Metodologia a ser aplicada

Implementar um sistema de registro e avaliagao das atividades realizadas, promovendo a
transparéncia e o aprimoramento continuo das praticas.
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Inicio: Outubro 2024
Término: Dezembro 2024
Item | Atividades Prazo de execucio
5.1 Crla.r re.:lato.rlos dlarlgs que documentem as atividades dos Outubro/2024
profissionais de apoio.
5.2 Conduzir reunides mensais de avaliagdo com a equipe de Outubro /2024
apoio. Novembro
Dezembro/2024
5.3 Imp!ementar um astemg de feedback entre profissionais de Novembro/2024
apoio e equipe pedagdgica.
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4 — PROVISAO PARA APLICAGCAO - RECURSOS HUMANOS

Situacdo Saldrio Total de Provisdo Total Recursos Vale Total
Quantidade Cargo Carga Hordria | Funcional Nominal Saldrios INSS PIS 1/3 de Férias | Rescisdo 132 Saldrio FGTS Aviso Lei Humanos Transporte |Vale Refeicio| Beneficios Total Més
Profisional de Apoio
87 Escolar Inclusivo (8h) 40h semanais CLT RS 1.640,00 RS 142.680,00 RS 38.238,24 RS 1.426,80 RS 3.923,70 R5$4.565,76| RS$11.890,00 RS$11.414,40| R51.189,00| RS$215.327,90| R518.374,40| RS 38.280,00 RS 56.654,40| RS 271.982,30
1 Supervisor 40h semanais PJ RS 5.000,00 RS 5.000,00 RS 5.000,00 RS 5.000,00]
1 Auxiliar Administrativo| 40h semanais CLT RS 1.800,00 RS 1.800,00 RS 482,40 RS 18,00 RS 49,50 RS$ 57,60 RS 150,00 RS 144,00 RS 15,00 RS 2.716,50 RS 211,20 RS 440,00 RS 651,20 RS 3.367,70)
TOTAL R$ 142.680,00 RS 38.238,24 RS 1.426,80 R$ 3.923,70 R$ 4.565,76| RS 11.800,00| R$11.414,40| R$1.189,00| R$223.044,40| R$18.585,60| RS 38.720,00 R$ 57.305,60 RS 280.350,00

Valor Mensal: R$ 280.350,00 (duzentos e oitenta mil, trezentos e cinquenta reais).

Valor 60 dias: R$ 560.700,00 (quinhentos e sessenta mil e trezentos e noventa e seis reais e cinquenta e dois centavos).

Obs: Valores referente somente aos recursos humanos necessarios para a execugao do objeto.
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5 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Natureza da Despesa/Especificacdo

Mensal

Total - Outubro 2024 a
Dezembro 2024 (60 dias)

Recursos Humanos
Saldrios e Encargos trabalhistas
Para o cumprimento da meta 1 a5

RS 223.044,40

RS 446.088,80

Recursos Humanos
Beneficios Vale Transporte e Vale Refeicao

RS 57.305,60 RS 114.611,20
Para o cumprimento da meta1a 5 2 >
Custos Indiretos
Outros servigos de terceiros
Medicina Ocupacional, Contabilidade,
advocacia, gestdo de projetos, locacdo de
equipamentos (para equipe administrativa) RS 18.650,00 RS 37.300,00
e treinamentos.
Para o cumprimento da meta 1 a 5
Outros materiais de consumo
Uniformes, material de escritério e papelaria
e equipamentos de protecdo individual. RS 3 So0Yon 8P PR
Para o cumprimento da meta1a 5 33 ! >7. !
Total Geral RS 302.500,00 RS 605.000,00
6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2024
Ne Més Valor

1| Outubro RS 100.833,33

2 | Novembro RS 302.500,00

3| Dezembro RS 201.666,67

TOTAL RS 605.000,00
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6.1 - Valor total do Termo de Colaboracao

O valor total do Termo de Colaboracao sera de R$ 605.000,00 (seiscentos e
cinco mil reais)

7 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC, declaro, a Prefeitura de Guaratingueta- Secretaria
de Educacéo, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacao de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgao ou entidade da Administracao
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos
orcamentos deste Poder, na forma deste PLANO DE TRABALHO.

Sao José dos Campos, 15 de outubro 2024

Lo Chaguil®s

Lucas Antonio Chequétto Silva
Presidente da Diretoria Executiva

Encaminhamos este PLANO DE TRABALHO a Guaratingueta — SP, Secretaria
de Educacéao, para apreciagao e aprovagao.
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